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Geschätzte Mitglieder und Interessierte

Wer hätte anfangs 2020 gedacht, dass wir auf Grund einer Pandemie mehr als ein Jahr mit grossen 
Einschränkungen leben müssen? Der Vorstand hatte an seiner ersten Sitzung im 2020 das 
PräsidentInnen-Forum und die Mitgliederversammlung vom 6. Mai vorbereitet. Doch es kam 
anders: Das PräsidentInnen-Forum wurde abgesagt und die MV im Zirkularverfahren abgehalten. 
Und die Sitzungen des Vorstandes wurden ab Sommer online durchgeführt. 

Auch meine Aktivitäten als Präsidentin haben sich verändert. Durch die Kontakte mit dem BAG 
konnte ich in der Begleitgruppe «Corona-Krise: Analyse der Situation von älteren Menschen und 
von Menschen in Heimen», bei der «Nationalen Plattform Demenz» und beim Projekt «Corona und 
freiwilliges Engagement älterer Menschen» der Hochschule Luzern mitwirken.

Besonders positiv wurde aufgenommen, dass benevol Schweiz Mustervorlagen für Schutzkonzep-
te und Beratung für virtuelle Mitgliederversammlungen anbot. Die Fachstellen leisteten mit ihrer 
kompetenten Beratung eine sehr geschätzte Orientierung und Unterstützung für Freiwillige und 
Einsatzorganisationen. benevol wurde als Kompetenzzentrum wahrgenommen.

Auch freue ich mich, dass wir an der nächsten Mitgliederversammlung zwei neue Vorstandsmitglie-
der vorstellen und wählen können. 

Ein herzliches Dankeschön allen, die sich für das freiwillige Engagement einsetzen. Ich danke 
meinen Vorstandskolleginnen für ihren freiwilligen Einsatz, den Mitarbeitenden der Geschäftsstelle 
benevol Schweiz und der regionalen Fachstellen und allen, die benevol unterstützen, für ihre 
grosse Arbeit zum Wohle unserer Gesellschaft. Herzlichen Dank allen Mitgliedern, die sich vor Ort 
für das freiwillige Engagement, für das Sichtbarmachen und die Wertschätzung der Freiwilligenar-
beit einsetzen. 

Freiwilligenarbeit ist Gold wert, in dieser schwierigen Zeit erst recht!

 
 
			   Theres Arnet-Vanoni, Präsidentin

benevol Schweiz Jahresbericht 2020

Bericht der Präsidentin 

Geschätzte Mitglieder und Interessierte

Der Vorstand startete im Januar 2019 mit einer Standortbestimmung und nahm den Entwicklungs- 
und Handlungsbedarf auf. Daraus resultierte die Umfrage über Bedürfnisse und Erwartungen 
seitens der benevol-Fachstellen. Die Antworten zeigten die grosse Bandbreite an Positionen 
unserer Mitglieder. Der Vorstand und die Fachstellen sind sich einig, dass Handlungsbedarf zur 
Erhöhung der Bekanntheit von benevol, benevol-jobs.ch und vom Dossier freiwillig engagiert 
besteht und die Förderung von Freiwilligenarbeit auf Bundesebene anzustreben ist. Auf Grund der 
Studie «Die neuen Freiwilligen» sind wir mit der Frage konfrontiert: Brauchen die neuen Freiwilligen 
neue Formen des freiwilligen Engagements?

Als Präsidentin durfte ich 2019 in verschiedenen Gremien mitwirken, über freiwilliges Engagement 
für Medien berichten, an vielen Veranstaltungen teilnehmen und in der Jury von «Helden/Heldin 
des Alltags 2019» von SRF 1 und Schweiz aktuell mitarbeiten. 

Per 1. Januar 2019 hat benevol Schweiz die Plattform «benevol-jobs.ch» übernommen. benevol St. 
Gallen betreut die Plattform im Mandat weiterhin. Als Nachfolger von Gudrun Berger hat Ueli 
Rickenbach per 1. April 2019 die Verantwortung als Product-Manager übernommen; er hat sich 
sehr gut eingearbeitet und steht für die Weiterentwicklung der Plattform ein.

Von Herzen danke ich allen, die sich für das freiwillige Engagement einsetzen. Ich danke meinen 
Vorstandskolleginnen für ihren freiwilligen Einsatz, den Mitarbeitenden der Geschäftsstelle und der 
regionalen Fachstellen und allen, die benevol unterstützen, für ihren grossen Einsatz zum Wohle 
unserer Gesellschaft. Herzlichen Dank auch allen Mitgliedern, die sich vor Ort für das freiwillige und 
ehrenamtliche Engagement und für das Sichtbarmachen, die Wertschätzung und Anerkennung 
der Freiwilligenarbeit einsetzen.

Theres Arnet-Vanoni, Präsidentin

benevol Schweiz Jahresbericht 2019

Bericht der Präsidentin 
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benevol bildet ein starkes 

Netzwerk mit 17 Fachstellen 

für Freiwilligenarbeit. Rund 

2´000 Organisationen sind 

durch Mitgliedschaften mit 

benevol verbunden.  

benevol macht erfolgreiche 

freiwillige Einsätze möglich 

– fragen Sie uns! 

	 benevol.ch 
	 benevol-jobs.ch 
	 dossier-freiwillig-engagiert.ch
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Bericht der Geschäftsstelle

Die Geschäftsstelle benevol Schweiz koordiniert die benevol Fachstellen, erbringt für sie 
Leistungen und nimmt zahlreiche externe Aufgaben wahr.

Orientierung in der Krise
Die ausserordentliche Lage aufgrund von Covid-19 machte auch vor der Freiwilligenarbeit nicht 
halt. Besonders während der ersten Welle waren die Unsicherheiten allseits gross: Wo finde ich 
Unterstützung? Wo und wie kann ich mich engagieren? Was muss ich als Einsatzorganisation 
beachten? benevol bot schnell Orientierung: Die Fachstellen führten lokale Verzeichnisse der 
Hilfsangebote, vermittelten viele neue Freiwillige und koordinierten die neu entstandenen Gruppen 
von Helfenden mit bestehenden Angeboten. benevol Schweiz stellte den Organisationen 
Mustervorlagen für Schutzkonzepte zur Verfügung, beriet viele Vereine in Fragen zu virtuellen 
Mitgliederversammlungen und stellte benevol-jobs.ch als Vermittlungsplattform für Pandemiehilfe 
kostenlos zur Verfügung. Auch funktionierte benevol Schweiz als Verbindungsstelle für die 
Zivilgesellschaft zur Task Force des Bundesamtes für Gesundheit BAG. Die Massnahmen und 
Aktivitäten von benevol Schweiz zur Pandemiehilfe wurden unterstützt mit Beiträgen von Migros 
Kulturprozent und der Stiftung Mercator Schweiz.

Öffentlichkeitsarbeit
Freiwilligenarbeit sichtbar machen ist ein zentrales Anliegen von benevol. Wenn immer das Thema 
Freiwilligenarbeit zur Sprache kommt, hat benevol etwas dazu zu sagen. In zahlreichen Interviews, 
Vorträgen und Diskussionen machen wir auf die Freiwilligenarbeit aufmerksam. Im Berichtsjahr 
produzierte benevol Schweiz zum Internationalen Tag der Freiwilligen einen Werbespot zur 
Bewerbung der Freiwilligenarbeit, der innert kurzer Frist über 100`000 Mal angeschaut wurde.

Strategische Ausrichtung
2020 stand für benevol Schweiz die Diskussion um die strategische Ausrichtung im Zentrum. An 
zahlreichen, meist virtuellen Treffen wurden die bestehende Vision und Mission von benevol 
Schweiz geschärft, neue Werte und Selbstverständnisse definiert. Die Ergebnisse werden der 
Mitgliederversammlung zur Abstimmung übergeben. Der Strategieprozess von benevol Schweiz 
wird unterstützt mit einem Beitrag von Migros Kulturprozent.
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Internes Netzwerk
Zweimal jährlich treffen sich die benevol Fachstellen zum ganztägigen Erfahrungsaustausch. 
Jeweils vor der Mitgliederversammlung kommen die Vertreterinnen und Vertreter der Präsidien 
unserer Mitglieder zum Präsidentenforum zusammen. 2020 waren die Zusammenkünfte stark 
eingeschränkt resp. nur im virtuellen Raum möglich. benevol Schweiz engagiert sich in Arbeits-
gruppen sowie in der Steuergruppe von benevol-jobs.ch. benevol Schweiz besucht und berät 
alljährlich mehrere benevol Fachstellen und a.o. Mitglieder.

Kurse für Freiwillige im Besuchsdienst
Die Eduard Aeberhardt-Stiftung unterstützt Kurse für Freiwillige im Besuchsdienst mit einem 
Beitrag. Diese Förderung ermöglichte es mehreren Fachstellen, entsprechende Angebote zu 
lancieren und durchzuführen.

Ausserordentliche Mitglieder von benevol Schweiz
Zuwachs erfuhr auch das Netzwerk der a.o. Mitglieder: 2020 wurde das 13. Mitglied «Pro 
Juventute» aufgenommen. A.o. Mitglieder von benevol Schweiz erschliessen sich mit ihrer 
Mitgliedschaft die Leistungen aller angeschlossenen benevol-Fachstellen und setzen auch ein 
ideelles Zeichen zur Förderung der Freiwilligenarbeit in der Schweiz.
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Externe Netzwerke & Kooperationen
benevol Schweiz ist unter anderem Mitglied des «Netzwerk freiwillig engagiert», das jährlich die 
Organisationen der Freiwilligenarbeit in der Schweiz zusammenbringt. benevol Schweiz engagiert 
sich dort in der «AG Politik», die anlässlich der Netzwerk-Tagung 2020 das Manifest «Nationale 
Förderung von freiwilligem Engagement» lancierte. Dieses wurde von dutzenden Organisationen 
mitunterzeichnet. Gemeinsam wird eine Förderung der Freiwilligenarbeit auf Bundesebene 
verlangt. Folgende Punkte werden gefordert:

•	 eine Ansprechstelle auf nationaler Ebene für die zivilgesellschaftlichen Organisationen, 
damit Staat, Wirtschaft und Zivilgesellschaft künftig gemeinsam und partnerschaftlich 
Antworten auf gesellschaftliche Herausforderungen finden können.

•	 die öffentliche Anerkennung und Wertschätzung von freiwillig erbrachten Dienstleistungen, 
denn dies bestärkt die Engagierten in ihrer Arbeit und animiert andere, es ihnen gleich zu tun. 

•	 ein Abbau von administrativen und rechtlichen Hürden wie Bewilligungs- und Meldepflich-
ten für die formelle Freiwilligenarbeit, sofern die Einsätze den benevol Standards entspre-
chen.

•	 einen Freiwilligen-Urlaub für Personen über 30 Jahre und ein Freiwilliges Soziales Jahr für 
unter 30-Jährige.

Freiwilligenarbeit ist sehr vielseitig und in ihrer Gesamtheit komplex. Nur dank den gebündelten 
Kräften der regionalen Fachstellen kann unser Dachverband schlank, effektiv und überzeugend 
agieren. Herzlichen Dank an alle, die unsere Arbeit unterstützen!

			 

			         Thomas Hauser, Geschäftsleiter benevol Schweiz
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benevol-jobs.ch

benevol-jobs.ch ist die bedeutendste Schweizer Vermittlungsplattform für formelles freiwilliges 
Engagement. Die Plattform wurde bereits 2005 von benevol St.Gallen initiiert und ist heute ein 
Produkt von benevol Schweiz. Betreut wird benevol-jobs.ch im Mandat durch benevol St.Gallen. 
Dank einem Netzwerk von 21 regionalen Kompetenzzentren für Freiwilligenarbeit und Gemeinden 
sowie rund 2`700 angeschlossenen Organisationen werden über benevol-jobs.ch täglich 
Freiwilligeneinsätze vermittelt.

benevol-jobs.ch entwickelt sich seit dem Relaunch 2018 sehr erfreulich und wird immer stärker 
von Einsatzorganisationen wie auch von Freiwilligen genutzt. Dieser Erfolg konnte auch 2020 
fortgesetzt werden, wie die folgenden Zahlen zeigen:

Webstatistik benevol-jobs.ch	 2020	 2019	 2018 
Besucher und Besucherinnen	 1’186’832	 1’157’014 	 457’674 
Seitenzugriffe	 2’233’699	 2’080’513	 1’690‘227 
Bewerbungen	 4’927	 3’992	 3’230 
neue Freiwillige	 7’106	 5’559	 4’824 
aktive Organisationen	 2’748	 2‘498	 2’477 
 
Den Betrieb von benevol-jobs.ch kostendeckend zu führen, bleibt eine Herausforderung, die nur 
dank dem finanziellen Engagement der folgenden lizenznehmenden Fachstellen, Organisationen 
und Gemeinden sowie von Migros Kulturprozent und der Stiftung Mercator Schweiz ermöglicht 
werden kann – herzlichen Dank für die gute Zusammenarbeit! 

•	 benevol Aargau
•	 benevol Baselland
•	 benevol Bern 
•	 benevol Biel
•	 benevol Graubünden 
•	 benevol Kanton Solothurn
•	 benevol Luzern

•	 benevol Schaffhausen
•	 benevol St. Gallen
•	 benevol Thurgau
•	 benevol Winterthur 

•	 benevol Zürioberland
•	 GGG benevol
•	 DaFa Frauenfeld
•	 Verein Freiwilligennetz Kanton Zürich
•	 bénévolat Neuchâtel
•	 bénévolat Jura
•	 bénévolat-Vaud

•	 Gemeinde Bülach
•	 Gemeinde Wangen/Brüttisellen 
•	 Gemeinde Weinfelden
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benevol Schweiz Jahresbericht 2020

Dossier freiwillig engagiert

•	 regionale benevol Fachstellen
•	 Bénévolat Romandie 
•	 Conferenza del volontariato sociale, Ticino
•	 allianceF
•	 Die Dargebotene Hand
•	 Migros-Kulturprozent, vitamin B
•	 KKS Konferenz der kantonalen 

Sportbeauftragten
•	 rkz – römisch katholische Zentral- 

konferenz der Schweiz
•	 Schweizerisches Rotes Kreuz 

•	 SKF Schweizerischer Katholischer 
Frauenbund

•	 Schweizerische Arbeitsgemeinschaft der 
Jugendverbände SAJV

•	 Swiss Olympic
•	 ZKS –Zürcher Kantonalverband für Sport 
•	 Fachstellen der Interkantonalen 

Arbeitsgruppe Freiwilligenarbeit der 
reformierten Kirchen Aargau, Bern- 
Jura-Solothurn, Basel-Landschaft,  
St.Gallen, Zürich

Druckversion und Dossier-Generator  
2020 brach die Nachfrage nach den Dossier-Gesamtmappen stark ein. Es wurden 2´015 gedruckte 
Exemplare verkauft, ein Rückgang von beinahe 50% im Vergleich zum Vorjahr. Ein Grund dafür 
waren sicherlich auch die Einschränkungen aufgrund von Covid-19. Kaum eine offizielle 
Verabschiedung oder Anerkennungsfeier konnte stattfinden. Viele Organisationen stellen den 
Nachweis für Freiwilligenarbeit nur noch in digitaler Form aus. Nach wie vor gut genutzt wurde der 
Dossier-Generator mit knapp 1‘000 erstellter Nachweise.

Projekt «Schlüsselkompetenzen» gestartet 
Gemeinsam mit der Schweizerischen Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände (SAJV) wurde 2020 
das Konzept «Schlüsselkompetenzen Jugendlicher aus der Freiwilligenarbeit – Digitales Dossier 
freiwillig engagiert als Anerkennungsinstrument der Freiwilligenarbeit in der Berufswelt» gestartet. 
Seit Juli 2020 ist Projektleiter Romain Fardel für dieses Projekt bei der SAJV angestellt. Gemeinsam 
mit Begleitgruppen und Mitherausgebern überarbeitet er in Absprache mit benevol Schweiz das 
Dossier freiwillig engagiert. Dabei sind gezielt junge Freiwillige und Jugendorganisationen im Fokus 
sowie eine bessere Ausrichtung auf die Bedürfnisse der Romandie. Das Projekt «Schlüsselkompe-
tenzen» wird ermöglicht dank der Finanzierung durch die Stiftung Mercator Schweiz und die Prof. 
Otto Beisheim Stiftung.

Mitherausgeberinnen und Mitherausgeber
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Kurse & Weiterbildungen

Qualität braucht Bildung  
Kurse und Weiterbildungen sind ein wichtiges Instrument von benevol. Viele der regionalen 
Fachstellen bieten Kurse für Freiwillige, für die Freiwilligenkoordination und für Vereinsvorstände 
an. Die Übersicht ist auf www.benevol.ch/de/bildung publiziert. Hier ein Auszug:

Für Freiwillige 
•	 Psychische Veränderungen im Älterwerden

•	 Besuchen und begleiten

•	 Die Kunst der Kommunikation: Verstehen und verstanden werden

•	 Leben mit der Krankheit Demenz

•	 Nähe und Distanz in der Begleitung geflüchteter Menschen 

•	 Biografiearbeit - Begleiten mit Lebensgeschichten

•	 Schwierige Gespräche kompetent führen

Für das Freiwilligenmanagement 
•	 Lehrgang Freiwilligen-Koordination

•	 Die neuen Freiwilligen

•	 Dossier freiwillig engagiert: Engagement ausweisen

•	 Juristische Aspekte der freiwilligen Tätigkeit

•	 Führen und Begleiten von Freiwilligen

•	 Community Building

Für Vereinsvorstände 
•	 Präsidiums- und Vorstandsführung

•	 Professionell protokollieren

•	 Soziale Medien für Einsteiger / für Fortgeschrittene 

•	 Vorstandsarbeit attraktiv gestalten - neue Mitglieder gewinnen

•	 Effizient und erfolgreich einen Verein leiten

•	 Fundraising - wie komme ich an Geld
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	 2020	 2019	 Budget 2021

Total Ertrag	 263`218.01	 256‘212.18	 238`600

Erträge benevol Schweiz	 110`723.80	 95‘750.10	 100`600

Erträge Dossier	 19`652.25	 33‘684.45	 20`000

Erträge benevol-jobs	 132`841.96	 126‘777.63	 118`000

Total Aufwendungen benevol Schweiz	 -103`696.28	 -93‘910.30	 -75.800

Aufwand Geschäftsstelle	 -60`442.20	 -69‘220.00 	 -60`000

allgemeiner Aufwand, Spesen	 -2`884.40	 -3‘443.50 	 -4`000

Aufwand ERFA / MV	 -2`370.30	 -2‘580.95	 -5`000

Dienstleistungsaufwand / MwSt. / Revision	 -9`480.00	 -7‘605.00	 -2`500

Mitgliedschaften	 -2`270.90	 -2‘294.60 	 -2`300

Leistungen für a.o. Mitglieder	 -4`869.65	 -6‘139.30	 0.00

Werbung, Website	 -7`378.83	 -2‘626.95	 -2`000

Entwicklung benevol	 -14`000.00	 0.00	 0.00

Total Aufwendungen Dossier	 -22`324.27	 -33‘900.10	 -30`650

Aufwand Vertrieb & Entwicklung	 -11`792.82	 -18‘536.10 	 -17`150

Promotion, Website, allg. Auslagen	 -111.45	 -378.60 	 0.00

Kosten und Lizenz Dossier-Generator	 -10`220.00	 -14‘220.00 	 -13`500

Kosten Schulungen	 -200.00	 -765.40 	 0.00

		

Total Aufwendungen benevol-jobs	 -128`980.73	 -129‘795.35	 -138`000

Aufwand Mandat St. Gallen	 -70`956.16	 -81‘060.30	 -83`000

Aufwand Geschäftsstelle	 -13`232.00	 -8‘640.00	 -10`000

Informatik- & Lizenzaufwand	 -35`047.56	 -33‘251.19	 -30`000

Werbeaufwand	 -9`791.51	 -6‘254.81	 -15`000

Übriger Betriebsaufwand	 0.00	 -589.05	 0.00

Finanzaufwand / Bank- & Postspesen gesamt	 -232.70	 -240.20	 -200

Jahresergebnis / (+) Gewinn / (-) Verlust	 7`984.03	 -1‘633.77	 -6`050

Erfolgsrechnung 2020 / Budget 2021
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	 2020	 2019	 Budget 2021

Erträge benevol Schweiz

Mitgliederbeiträge Fachstellen	 30`500.00	 29’500.00	 30`500

Mitgliederbeiträge a.o. Mitglieder	 50`100.00	 46’000.00	 46`600

Spenden, Gönnerbeiträge	 20`102.80	 653.05	 5`000

Ertrag aus Dienstleistungen	 10`021.00	 18’365.80	 18`500

Sonstige Erträge	 0.00	 1’231.25 	 0.00

Total Erträge benevol Schweiz	 110`723.80	 95’750.10	 100`600

Erträge Dossier freiwillig engagiert		

Verkauf Dossier	 9`531.60	 19’169.15	 10`000

Beiträge Dossier Generator	 10`120.65	 12’906.20	 0.00

Beiträge Schulungen	 0.00	 1’000.00 	 0.00

Sonstige Erträge / Rückstellung Entwicklung	 0.00	 609.10	 10`000

Total Erträge Dossier freiwillig engagiert	 19`652.25	 33’684.45	 20.000

Erträge benevol-jobs.ch			 

Lizenzeinnahmen Fachstellen	 81`688.20	 70’994.10	 68`000

Spenden, Beiträge	 19`285.05	 10’171.70	 16`000

Beiträge Gemeinden	 7`502.65	 13’260.00	 8`400

Ertrag iFrame	 3`600.00	 2’700.00	 3`600

Ertrag aus Direktinserierungen & Upgrades	 16`699.41	 20’208.91 	 22`000

Sponsoringbeiträge	 0.00	 1’624.90	 0.00

Dienstleistungsertrag	 4`066.65	 7’818.02	 0.00

Total Erträge benevol-jobs.ch	 132`841.96	 126’777.63	 118`000

Details Erträge
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	 2020	 2019

Total Aktiven / Umlaufvermögen	 187`970.13	 181‘473.76

Flüssige Mittel	 171`471.63	 178‘964.71

Forderungen	 15`797.85	 1‘709.05

übrige kurzfristige Forderungen	 700.65	 0.00

Aktive Rechnungsabgrenzungen	 0.00	 800.00

Total Passiven	 187`970.13	 181‘473.76

Total Fremdkapital	 138`823.19	 140‘310.85

Kurzfristiges Fremdkapital	 63`587.69	 84‘275.35

Kreditoren	 15`407.69	 2‘581.50 

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten	 0.00	 2‘371.00

Passive Rechnungsabgrenzungen	 48`180.00	 79‘322.85

Langfristiges Fremdkapital / Rückstellungen	 75`235.50	 56‘035.50 

Total Eigenkapital 	 49`146.94	 41‘162.91

Organisationskapital benevol Schweiz	 26`147.73	 24‘397.93

Organisationskapital Dossier	 18`107.50	 18‘398.75

Organisationskapital / Verlustvortrag benevol-jobs.ch	 -3`092.32	 0.00

Gewinn / - Verlust benevol Schweiz	 6`937.52	 1‘749.80

Gewinn / - Verlust Dossier	 -2`747.82	 -291.25

Gewinn / - Verlust benevol-jobs.ch	 3`764.33	 -3‘092.32

Das Testat der Review (Revisionsbericht), erstellt von der BMO Wirtschaftsprüfung AG, 8212 
Neuhausen am Rheinfall, kann bei der Geschäftsstelle angefordert werden. 
 
Freiwilligenarbeit und bezahlte Arbeit 
Der Vorstand arbeitet ehrenamtlich und unterstützt die Geschäftsstelle neben der strategischen 
Führung mit Rat, Tat und wertvollen Informationen. Die Buchhaltung wird durch die Freiwillige Edith 
Wohlgemuth unterstützt. 
 
Zuwendungen von Institutionen 
benevol Schweiz hat 2020 von folgenden Institutionen bedeutende Zuwendungen erhalten: 
- Migros Genossenschaftsbund	 - Stiftung Mercator Schweiz 
- Eduard Aeberhardt-Stiftung 
 
Wir danken herzlich für diese wertvollen Engagements zugunsten der Freiwilligenarbeit!

Bilanz 2020
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Screenshot aus dem benevol-Werbespot: «Wir verbinden Menschen» - 

dieser kann auf der Website benevol.ch angesehen werden.
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Die Schweizer Dachorganisation für Freiwilligenarbeit
benevol Schweiz ist die Dachorganisation der 17 regionalen Fachstellen für Freiwilligenarbeit in der 
Deutschschweiz und führt eine Geschäftsstelle mit einem Pensum von 40 Stellenprozent. Die 
Aufgaben sind Vernetzung und Kommunikation zwischen den regionalen Fachstellen. Rund 2`000 
Organisationen sind über Mitgliedschaften mit benevol verbunden. benevol Schweiz bietet 
Dienstleistungen an und ist Ansprechpartnerin in allen Fragen von freiwilligem Engagement. 

Vision
benevol verfolgt die Vision einer solidarischen Gesellschaft, in der alle Menschen durch freiwil-
liges und ehrenamtliches Engagement einen Beitrag an Mensch und Umwelt leisten.

Instrumente von benevol
Vermittlung	 benevol-jobs.ch – die Plattform für Freiwilligenarbeit
Nachweis		 Dossier freiwillig engagiert
Bildung		  Weiterbildung für Freiwillige, Freiwilligenmanagement und Vereinsvorstände
Richtlinien	 benevol-Standards und Merkblätter für wirkungsvolle Freiwilligenarbeit
Beratung		  benevol Schweiz berät Institutionen, Organisationen, Politik und Wirtschaft in 	
		  Fragen des Freiwilligenmanagements

Porträt benevol Schweiz
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Mitglieder 
benevol Aargau 
benevol Baselland 
benevol Bern 
benevol Biel und Umgebung 
benevol Graubünden 
benevol Luzern 
benevol Solothurn 
benevol Schaffhausen 
benevol Stadt Zürich 
benevol St.Gallen 
benevol Thurgau 
benevol Valais-Wallis 
benevol Winterthur 
benevol Zug 
benevol Zürioberland 
GGG benevol Basel-Stadt 
reformierte Kirche Kanton Zürich

Vorstand ab MV 2020 
Theres Arnet-Vanoni, Präsidentin 
Doris Widmer, benevol Bern, Vizepräsidentin 
Nicola Eichmann, Stiftungsrätin benevol SG 
Jacqueline Kauer, Zoo Zürich 
Janine Sobernheim, Jungwacht Blauring Schweiz 

Ausserordentliche Mitglieder 
AFS Intercultural Programs 
La Lanterne magique, Die Zauberlaterne 
Jungwacht Blauring Schweiz 
PluSport Behindertensport Schweiz 
Procap Schweiz 
Pro Juventute 
RailFair SBB, Bahnhofpatenschaften 
Schweizerischer Blindenbund 
Schweizerischer Blinden- und  
Sehbehindertenverband SBV 
Schweizerische Multiple Sklerose Gesellschaft 
SZBLIND Beratungsstellen für hörseh- 
behinderte und taubblinde Menschen 
Terre des hommes 
Tischlein deck dich 

 
 
 
 

Geschäftsstelle 
benevol Schweiz 
Krummgasse 13 
8200 Schaffhausen 
Telefon 052 620 37 51 
www.benevol.ch / info@benevol.ch 
PC-Konto: 30-576794-6 
Geschäftsleitung: Thomas Hauser 

benevol Schweiz ist Mitglied des Schweizerischen Netzwerks freiwillig.engagiert, der Bundesar-
beitsgemeinschaft der Freiwilligenagenturen Deutschlands (bagfa), der Trägerschaft von 
«engagement-lokal.ch» und «Partner Mitsprache» des Freiwilligen-Monitor Schweiz.

Jahresbericht_2020_benevol_Schweiz.indd   15Jahresbericht_2020_benevol_Schweiz.indd   15 07.04.21   13:2207.04.21   13:22



benevol Schweiz
Krummgasse 13
8200 Schaffhausen
Tel. 052 620 37 51
info@benevol.ch
www.benevol.ch
PC-Konto: 30-576794-6	

Titelfoto:  
Freiwillige Bahnhofpaten von SBB Railfair. 

Die Aufnahme stammt vor 2020.  
Ab März 2020 wurden solche Einsätze 

aufgrund Covid-19 nicht mehr durchgeführt.
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