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Der Verein

benevol Thurgau ist ein politisch und konfessionell neutraler, gemeinnütziger Verein.  

Er setzt sich aus Einzelmitgliedern, Paarmitgliedern, Kollektivmitgliedern, Partnermitgliedern 

und Gönnern zusammen.

Mitglieder

•	 Natürliche und juristische Personen sowie Körperschaften, z.B. freiwillig und 

	 ehrenamtlich Tätige, Vereine, Stiftungen, Unternehmen aus Gewerbe, Produktion,

	 Handel und Dienstleistungen.

•	 Öffentlich-rechtliche Körperschaften und Organisationen, z.B. politische Gemeinden, 

	 Kirchgemeinden, Schulgemeinden, Kanton Thurgau, Stiftungen, Fonds.

Vereinszweck

Der Verein bezweckt die Förderung und Vernetzung der Freiwilligenarbeit im Kanton 

Thurgau durch die Gewinnung, Beratung, Aus- und Weiterbildung und Vermittlung  

von Freiwilligen oder Ehrenamtlichen sowie die Sensibilisierung der Öffentlichkeit.

Portrait benevol Thurgau

Noch nicht Mitglied?
Infos unter www.benevol-thurgau.ch ----> Mitglieder
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Unser  Vereinsvorstand führt benevol Thurgau ehrenamtlich und unentgeltlich.

Name	 Funktion	 Seit wann

Paul Engelmann 	 Präsident	 Mitgliederversammlung 2012

Marlies Gut	 Vorstandsmitglied	 Mitgliederversammlung 2018

Heinz Wiederkehr	 Vorstandsmitglied	 Mitgliederversammlung 2018

Barbara Horn	 Vorstandsmitglied	 Mitgliederversammlung 2020

Adelheid Hofstetter	 Vorstandsmitglied ad-interim

Mitarbeitende

Conny David	 Geschäftsleiterin	 Oktober 2021

Cornelia Steiger	 Assistentin	 Januar 2018

Freiwillig und unentgeltlich Helfende

Werner Schönholzer	 Datenbank, Homepage	 Juni 2016

Adelheid Hofstetter	 Personal, Buchhaltung	 Januar 2018

Mario Neuhaus	 Grafik	 Dezember 2018

Claudia Widmer	 Lektorin	 Dezember 2019

Die Vorstandsmitglieder und die freiwilligen Helfer*innen haben im  Berichtsjahr 

insgesamt rund 575 Stunden an gemeinnütziger Arbeit geleistet.  Aufgerechnet 

mit einem bescheidenen Stundenansatz von CHF 40.– ergibt dies eine Spende 

im Wert von rund CHF 23’000.-.
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Editorial
Liebe Mitglieder, Gönner und Interessierte

Im März 2022 konnte keine 

physische Mitgliederversammlung 

durchgeführt. Als benevol Thurgau-

Mitglied konnten Sie schriftlich 

(elektronisch) zu den Traktanden 

Stellung nehmen, Wahlen standen 

im Jahr 2022 keine an. 

Für die Mitgliederversammlung 

2023 sind (Erneuerungs-) Wahlen 

des Vorstandes und der Revisionsstelle traktandiert. Leider müssen wir uns von unseren 

Vorstandsmitgliedern Marlies Gut und Heinz Wiederkehr verabschieden. Beide sind seit 

2018 mit grossem Engagement im Vorstand tätig. Ihre fachkundigen Inputs werden uns 

fehlen. Auch Heinz Bernet wird sich nicht mehr als Revisor zur Wahl stellen. Auch er ist seit 

2018 in diesem Amt. Wir danken allen drei herzlich für ihren Einsatz für benevol Thurgau 

und für das freiwillige Engagement. 

Dank Inseraten auf benevol-jobs.ch konnten wir zwei neue Interessenten für den Vorstand 

gewinnen: Sandro Reuss und Ernst Siegenthaler. Sie werden sich an der Mitgliederver-

sammlung 2023 zur Wahl in den Vorstand stellen. Auch unsere freiwillige Mitarbeiterin 

Adelheid Hofstetter hat sich entschieden dem Vorstand beizutreten. Sie nahm bereits in 

der Vergangenheit in der Funktion als beratende Stimme an den Vorstandssitzungen teil. 

Paul Engelmann wird sich erneut als Präsident und Barbara Horn als Vorstandsmitglied zur 

Wahl stellen. Wir können so mit vollem Einsatz ins neue Vereinsjahr starten und die 

Ressorts neu aufteilen. Wir freuen uns auf die gemeinsame Zusammenarbeit. 

Urs Rechsteiner konnten wir als zweiten Revisor gewinnen. Er leistet Führungsunterstüt-

zung bei der Raiffeisenbank Mittelthurgau. Er wird gemeinsam mit Joe Schönenberger, 

ehemaliger Bankleiter der Raiffeisenbank Rickenbach-Wilen und Revisor bei benevol 

Thurgau seit 2018, das Amt der Revision ausüben. 
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Die Statuten wurden den aktuellen Gegebenheiten angepasst und sind auf der Website 

einsehbar. Über die Statutenänderungen werden wir an der Mitgliederversammlung 

abstimmen. Im vergangenen Jahr standen die Mitgliederpflege und die Optimierung von 

verschiedenen Abläufen im Vordergrund. Das neue Team hat sich in den neuen Büro-

wräumlichkeiten bestens eingespielt. Wir durften den Hospizdienst Thurgau in unseren 

Räumlichkeiten begrüssen. Somit kann die gesamte Bürofläche optimal genutzt werden. 

Herzlichen Dank! 

Das freiwillige Engagement verändert sich stetig, passt sich den Gegebenheiten und  

der Gesellschaft an. Dies bedeutet Veränderungen und Herausforderungen für alle. Wir 

begleiten, beraten und informieren über diesen Wandel, die Chancen und Möglichkeiten 

wie auch den damit verbundenen Problemen und Fragestellungen und versuchen, 

gemeinsam mit Institutionen und Freiwilligen diese neuen Wege zu beschreiten. 

Die Raiffeisenbank Mittelthurgau stellte im Jahr CHF 300’000 zur Verfügung, um Wirt-

schaft und Sozialinstitutionen zu unterstützen. Es hat eine Welle der Solidarität ausgelöst 

auch benevol Thurgau durfte sich über eine Spende freuen. Wir werden diesen Beitrag 

gezielt für die Stärkung der Freiwilligen einsetzen und den Freiwilligen-Pool ausbauen.  

Wir danken der Raiffeisenbank Mittelthurgau und allen Genossenschafterinnen und 

Genossenschafter der Bank für diese wertvolle Unterstützung.

Für uns ist es weiterhin wichtig, die Anliegen und Herausforderungen der Freiwilligenarbeit 

in der Öffentlichkeit und der Politik sichtbar zu. Es freut uns, dass unsere Projektidee  

«K17 SoliThur (Solidarischer Thurgau)», eingereicht von benevol Thurgau in Zusammen-

arbeit mit der OST, allenfalls in den Genuss von Fördergeldern aus dem Erlös der PS TKB 

kommen wird. Der Grosse Rat hat der Vorlage deutlich zugestimmt. Der Weg zu einer 

Volksabstimmung ist somit geebnet. 

Wir möchten all jene nicht vergessen, die in irgendeiner Form wertvolle Freiwilligenarbeit 

leisten sowie alle Organisationen, die Einsätze möglich machen und koordinieren. Ihnen 

allen gebührt unser Dank. Ein ebenso grosses Dankeschön gilt unseren Mitgliedern, 

Gönnern und Sponsoren sowie unseren Partnern, insbesondere dem Kanton Thurgau, dem 

Sportamt Thurgau, den Thurgauer Raiffeisenbanken und der Thurgauer Zeitung für die 

finanzielle Unterstützung und die gute Zusammenarbeit. 

Abschliessend möchten wir den benevol Thurgau-Vorstandsmitgliedern für ihre wertvolle 

und unterstützende Arbeit, den beiden Revisoren für ihre wichtige Aufgabe und dem Team 

in der Fachstelle für ihren unermüdlichen Einsatz danken.

Paul Engelmann Präsident, Conny David Geschäftsleiterin
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benevol Thurgau Protokoll Mitgliederversammlung vom 17.3.2022

Ort: Elektronische Abstimmungsumfrage infolge COVID-19

Leitung: Paul Engelmann, Präsident

Protokoll: Cornelia Steiger, Mitarbeiterin Sekretariat

Präsenz

An der elektronischen Abstimmung teilgenommen haben 51 Mitglieder von insgesamt 120 

stimmberechtigten Mitgliedern, was einer Teilnehmerquote von 42.5 % entspricht.

Daraus resultiert ein absolutes Mehr von 26 Stimmen. Laut Statuten gilt das einfache Mehr, 

bei Stimmengleichheit hat das Präsidium den Stichentscheid.

Traktanden

1. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 17. März 2021	

2. Jahresbericht 2021	

3. Rechnung und Bilanz 2021

4. Mitgliederbeiträge 2022

5. Erteilung der Décharge an den Vorstand

6. Varia

1. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 17. März 2021

Das Protokoll der MV vom 17.03.2021 wurde einstimmig angenommen.

2. Jahresbericht 2021

Auch der Jahresbericht 2021 wurde ohne Gegenstimme angenommen.

3. Rechnung und Bilanz 2021

In der Rechnung 2021 wurden die freiwillig geleisteten Stunden im Betrag von CHF 36‘030 

kosten- und ertragsneutral berücksichtigt. Die Kosten für den Stellenanzeiger sind erneut 

hoch ausgefallen. Hier sind wir weiterhin zur Entlastung dieser Position auf der Suche nach 

einem Sponsor. Aufgrund des Umzuges der Büroräumlichkeiten in den oberen Stock fielen 

die Kosten für Verwaltungskosten, Material, IT um rund CHF 2‘000 höher aus. Im Septem-

ber 2021 durften wir «25 Jahre benevol Thurgau» feiern. Für diesen gelungenen Anlass 

sind Mehrkosten von über CHF 3‘500 verbucht worden. Dank grosszügigen Spenden 

benevol Thurgau Jahresbericht 2022
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durften wir rund CHF 5’000 mehr einnehmen. Die Rechnung schliesst mit einem Gewinn 

von CHF 1’243.38 ab. Das Vereinsvermögen per 31.12.2021 beträgt CHF 29’435.63.

4. Mitgliederbeiträge 2022

Die bisherigen Mitgliederbeiträge bleiben für 2022 unverändert.

Einzelmitglieder	 CHF 50.–

Paarmitglieder	 CHF 75.–

Kollektivmitglieder	 CHF 200.–

Partnermitglieder	 CHF 500.–

 

5. Erteilung der Décharge an den Vorstand

Die Revisoren beantragen den Mitgliedern, die Bilanz und Jahresrechnung 2021 zu 

genehmigen und den verantwortlichen Organen Entlastung zu erteilen.

Beschluss: Dem Vorstand wird einstimmig Décharge erteilt.

6. Varia

Die vielen positiven Rückmeldungen, welche uns unter der Rubrik «Was ich noch sagen 

wollte» erreicht haben, freuen uns sehr. Sie sind uns Dank und zugleich Motivation, um 

freiwilliges Engagement auch weiterhin sichtbar zu machen.

Unsere nächste Mitgliederversammlung ist für den Donnerstag, 16. März 2023 

vorgesehen.

Weinfelden, 17. März 2022

Paul Engelmann, Präsident	 Cornelia Steiger, Protokollführerin
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Ich darf auf mein erstes benevol Thurgau Jahr zurückblicken. Das Jahr war am Anfang 

noch von Unsicherheiten aufgrund der Pandemie geprägt. Später konnten die Anlässe 

aber wieder fast wie gewohnt durchgeführt werden. Die Rückkehr nach zwei Pandemie-

jahren zum Alltag war für die Freiwilligenarbeit eine Herausforderung und eine Umstellung.  

Benevol hat für 2022 den Schwerpunkt bei der Mitgliederpflege gelegt. Es fanden viele 

spannende Begegnungen und Vernetzungen statt. Ich durfte viele engagierte Mitglieder 

und ihr freiwilliges Engagement kennen lernen, Vorträge halten und Workshops durch-

führen. Unsere Geschäftsstelle und unsere Aufgaben konnte ich bekannter machen. Ein 

grosser Erfolg war die Projektunterstützung der Raiffeisenbank Mittelthurgau für unser 

«Domino-Projekt». 2023 werden wir mit diesen Geldern die Umsetzung des Freiwilligen-

Pools und die Stärkung der Freiwilligenarbeit vorantreiben. Herzlichen Dank für die breite 

Unterstützung und für die interessanten Gesprächen im vergangenen Jahr.

Conny David Geschäftsführerin

Bericht der Geschäftsstelle
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Personelles

Das Team von benevol Thurgau war auch 2022 mit grossem Einsatz für die Bevölkerung 

da, wofür ich sehr dankbar bin. Ich darf auf ein erfahrenes und eingespieltes Team bauen. 

Wir haben die Abläufe angepasst und aufeinander abgespielt. Gemeinsam haben Werner 

Schönholzer, Cornelia Steiger und ich auch eine Typo3 Schulung besucht, so dass wir 

unsere Website optimieren und modernisieren konnten. Nebst meiner Mitarbeiterin 

Cornelia Steiger unterstützen uns unsere freiwilligen Helfer*innen Adelheid Hofstetter, 

Werner Schönholzer, Mario Neuhaus, und Claudia Widmer weiterhin tat- und fachkräftig. 

Adelheid Hofstetter und Werner Schönholzer sind regelmässig im Einsatz, Mario Neuhaus 

und Claudia Widmer projektbezogen. Herzlichen Dank allen für ihren grossen Einsatz für 

benevol Thurgau und für das freiwillige Engagement.
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Fünftes benevol Thurgau-Forum

Dossier freiwillig engagiert - das neue Dossier: 
«Nachweis und Wertschätzung» und «Versicherung»

Am 10. November 2022 konnten wir bereits unser 5. benevol Thurgau-Forum durchführen. 

Auch in diesem Jahr fand dieser Anlass über Mittag in Weinfelden statt. Im Anschluss  

an die informativen Vorträge und Fragerunden luden wir erneut zu einem Stehlunch und 

Austausch ein, der rege genutzt wurde. Wir widmeten uns den wichtigen Themen  

«Nachweis und Wertschätzung» sowie «Versicherung». 

Vernetzung und 
Öffentlichkeitsarbeit
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benevol Schweiz und die Schweizerische Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände  

(SAJV) haben das bekannte und beliebte «Dossier freiwillig engagiert», das seit zehn 

Jahren zur Verfügung steht, überarbeitet. Die Website, der Textgenerator sowie die 

Dossiermappe wurden komplett modernisiert. In unserem Forum wollten wir die neue  

Plattform «dossier-freiwillig-engagiert.ch» den Interessierten näherbringen und die 

möglichen Funktionen für die praktische Nutzung aufzeigen. Neu ist das Zusammenspiel 

zwischen Organisation und Freiwillige und das direkte Einbinden des Nachweises in 

Bewerbungsunterlagen. Das Dossier freiwillig engagiert ist und bleibt besonders für 

jüngere Freiwillige ein wichtiges Anerkennungsinstrument des freiwilligen Engagements in 

der Berufswelt. Mit Ueli Rickenbach, Projektleiter benevol St.Gallen und Produkt Manager 

benevol Schweiz, konnten wir einen versierten Fachexperten für die Vorstellung gewinnen. 

Der richtige Versicherungsschutz kann im Ernstfall entscheidend werden sowohl für die 

Organisation wie auch für die Freiwilligen. Immer wieder erreichen benevol Thurgau Fragen 

zu diesem Thema: Wer ist verantwortlich für die Versicherung? Was gibt es für Möglich-

keiten? Macht eine Versicherung Sinn?

Den richtigen und nötigen Versicherungsschutz zeigte der Experte Markus Lauber, 

Unternehmensspezialist, die Mobiliar-Generalagentur Kreuzlingen, verständlich und 

interessant auf. 

Auch in diesem Jahr ist wieder ein benevol Thurgau Forum am Dienstag, 7. November 2023, 

geplant. Wir freuen uns auf zahlreiche Teilnehmer*innen!
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Aktion generation-f 

Vom 5. bis 25. Juni 2023 führt benevol Thurgau die Aktion generation-f in Zusammen-

arbeit mit benevol Schweiz und neun weiteren benevol Regionen nach einer erfolgreichen 

Austragung im Jahr 2021 erneut durch. Gemeinsam wollen wir die Aktivitäten in der 

Freiwilligenarbeit sichtbar machen.  

Zur generation-f zählen wir alle Personen, die sich freiwillig und unentgeltlich in irgend-

einer Weise für das Gemeinwohl engagieren. Die generation-f ist  «alterslos».  

Die Aktion zeigt die Vielfalt von freiwilligem Engagement und bietet den mitwirkenden 

Organisationen und Vereinen die Chance, neue Mitglieder und/oder Freiwillige zu gewin-

nen. Durch die gemeinsame Aktion werden die Zusammenarbeit und die Vernetzung im 

Bereich Freiwilligenarbeit in unserer Region gestärkt. 

Bereits im Jahr 2022 startete das OK, bestehend aus Vertretern der benevol Fachstellen 

und benevol Schweiz, mit der Planung und Organisation der Aktion. Auch benevol Thurgau 

ist im OK vertreten und hat an zahlreichen Zoom-Meetings an der Ausarbeitung und der 

Verbesserung der Aktion aktiv mitgewirkt. 

Es sind bereits zahlreiche Anmeldungen von 

Organisationen aus dem Thurgau bei uns einge-

gangen. Wir freuen uns sehr darüber. Die Anlässe 

werden zeitnah auf der eigenen Website 

www.generation-f.ch/thurgau publiziert. 

Vernetzung und 
Öffentlichkeitsarbeit
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benephone – der gute Draht für Seniorinnen & Senioren

benephone ist eine Telefonkette für ältere und alleinlebende Menschen. Regelmässige 

Anrufe ermöglichen den Teilnehmenden den Kontakt untereinander und vermitteln ein 

sicheres Gefühl im Alltag. Eine Telefonkette besteht aus vier bis sechs Personen, die sich 

selber organisieren. Der Rhythmus und die Tageszeit der Anrufe werden in den Gruppen 

festgelegt. Nimmt jemand den Anruf zur abgemachten Zeit nicht entgegen und hat sich 

vorher nicht abgemeldet, werden die vereinbarten und nötigen Schritte eingeleitet.

 

benephone ist ein kostenloses Angebot, das in Zusammenarbeit von benevol St.Gallen  

und benevol Thurgau angeboten wird. Es fördert den Kontakt und den Austausch mit  

Menschen, wirkt der Vereinsamung und Isolation entgegen und beschert mehr Freude im 

Alltag. Die Telefonketten werden durch Freiwillige organisiert und koordiniert. Zudem finden 

regelmässige Stamm-Treffen statt – im Juli 2023 wird dieses im Thurgau statt-finden.

2022 haben wir im Thurgau erneut auf dieses Angebot aufmerksam gemacht und  

eine kleine Werbekampagne mit Flyern für Arztpraxen, Gemeinden und Apotheken sowie 

Zeitungsberichten und Social Media Präsenz gestartet. Ende 2022 zählten wir fünf 

Gruppen mit insgesamt 28 Teilnehmenden, davon sieben aus dem Thurgau.
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Tagungen, Veranstaltungen,
Workshops
Im 2022 durften wir zahlreiche Anlässe besuchen und so unser Netzwerk und unsere 

Reichweite weiter ausbauen. Zudem haben wir vermehrt die Gelegenheit erhalten benevol 

Thurgau und unsere Angebote und Arbeit vorzustellen. Auch durften wir Workshops und 

Informationsveranstaltungen durchführen, um die Vereine und Institutionen zu stärken.

Für die spannenden und informativen Begegnungen und Möglichkeiten bedanken wir uns 

herzlich.
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Aus- und Weiterbildung

Die Impulsworkshops für Vereinsvorstände werden seit 2019 in Zusammenarbeit mit  

dem Kanton Thurgau (Departement für Erziehung und Kultur) erfolgreich angeboten. 

Angesprochen sind engagierte Vorstandspersonen oder Vereinsmitglieder, denen die 

Zukunft ihres Vereins am Herzen liegt, und Personen, die sich für ihren Verein einsetzen 

oder ihn weiterentwickeln wollen. Dabei spielt es keine Rolle, ob es sich um Verantwort-

liche aus Sport, Kultur, Gesellschaft oder anderen Branchen oder um kleinere Stiftungen 

handelt.

Auch im vergangenen Jahr konnten wir die Kurse durchführen. Aufgrund der ausser-

ordentlichen Lage fanden diese online (virtuell über Zoom) im Frühjahr und hybrid  

(virtuell über Zoom sowie am GBW in Weinfelden) im Herbst statt.

An vier Abenden wurden jeweils folgende spezifische Kurse von Fachexperten  

durchgeführt und von vielen zufriedenen Teilnehmern besucht:

• Vereinsversammlung heute	 • Vereinskommunikation heute

• Vereinsleben heute	 • Vorstandssitzung -protokoll heute

Das «Einmaleins» des zukunftsorientierten, modernen Vereinsmanagements kompakt 

verpackt. Die Workshops richten sich an Vereinsmacherinnen und Vereinsmacher,  

die ihren Verein mitgestalten und weiterentwickeln möchten, sowie an interessierte 

Vereinsvorstände und Ehrenamtliche.

Mittwoch, 12. April 2023, 18.00 bis 21.30 Uhr oder

Montag, 23. Oktober 2023, 18.00 bis 21.30 Uhr im

Bildungszentrum Adler, Grabenstrasse 8, 8500 Frauenfeld

Kostenlose Teilnahme für Personen aus Thurgauer Vereinen, egal ob Sport, Kultur  

oder Gesellschaft. Wir unterstützen weitere wertvolle Tagungen und Kurse von unseren 

Mitgliedern für Freiwillige. Nähere Informationen und aktuelle Angebote unter benevol 

Thurgau www.benevol-thurgau.ch ----> Kurse
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Wahlen
Entsprechend unseren Statuten sind der Vorstand und die Rechnungsrevisoren alle 

zwei Jahre zu wählen. Es stellen sich für 2023 – 2024 zur Verfügung:

Paul Engelmann
Präsident benevol 
Thurgau seit 2012 

Barbara Horn, 
Vorstandsmitglied 
seit 2021 

Joe Schönenberger 
Revisor seit 2018
Ehemaliger 
Bankleiter Raiffei-
senbank Ricken-
bach-Wilen 

Urs Rechsteiner
Revisor ab 2023 
Führungsunterstüt-
zung Raiffeisen-
bank Mittelthurgau

Sandro Reuss
Vorstandsmitglied 
ab 2023

Ernst Siegenthaler
Vorstandsmitglied 
seit 2022

Adelheid Hofstetter
Vorstandsmitglied 
seit 2022

Für die Revision:Für den Vorstand:



Verabschiedung
Mit Bedauern müssen wir uns von Marlies Gut, Heinz Wiederkehr und Heinz Bernet 

verabschieden. Sie treten nicht mehr zur Wiederwahl an. Wir danken Marlies Gut und 

Heinz Wiederkehr für die engagierte und aktive Mitarbeit im Vorstand sowie Heinz Bernet 

für seine Tätigkeit als Revisor von benevol Thurgau von Herzen.

Marlies Gut
Vorstandsmitglied 
2018 bis 2023

Heinz Wiederkehr 
Vorstandsmitglied 
2018 bis 2023

Heinz Bernet 
Revisor 2018 bis 
2023
Ehemaliger 
Bankleiter Raiffei-
senbank Bürglen
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Wir beraten Personen oder Institutionen und Organisationen persönlich im Bereich der 

freiwilligen Tätigkeit. Wir vermitteln Freiwillige, die ihre Fähigkeiten und Ressourcen der 

Allgemeinheit zur Verfügung stellen wollen. Beweggründe können die bevorstehende 

Pensionierung, ein Wiedereinstieg in den Berufsalltag, ein Ausgleich zum Job oder der 

Wunsch nach einem Dienst für die Gesellschaft sein. Diese Beratungen finden persönlich 

auf der Geschäftsstelle, per Mail oder telefonisch statt.

Direkt Beratung

Im Jahr 2022 haben wir 50 Privatpersonen und Organisationen per E-Mail, telefonisch oder 

persönlich beraten. Dabei ging es hauptsächlich um die Suche von Freiwilligen, Beratung 

von Freiwilligen und der Vermittlung für einen freiwilligen Einsatz, Fragen zu unseren 

Angeboten wie benevol-jobs.ch, Dossier freiwillig engagiert, benephone und zu Rechtli-

chem. Erfreulicherweise konnten wir viele Freiwillige direkt vermitteln. Privatpersonen, die 

Freiwillige für ihre Angehörigen oder Bekannten suchen, werden an passende Organisatio-

nen weitergeleitet, da benevol Thurgau keine Freiwilligen an Privatpersonen vermittelt.

Institutionen und Organisationen, die bereits mit Freiwilligen zusammenarbeiten oder diese 

Arbeit aufbauen möchten, beraten und begleiten wir sowohl bei der Konzepterstellung als 

auch bei der Suche nach Freiwilligen und beantworten allgemeine Fragen zum Einsatz von 

Freiwilligen. Zudem bieten wir eine Vielzahl an Merkblättern für die erfolgreiche Zusammen-

arbeit mit Freiwilligen an. 

Auf der digitalen Vermittlungsplattform für freiwilliges Engagement

www.benevol-jobs.ch werden täglich erfolgreich Freiwilligenjobs vermittelt. Dabei über-

zeugen die Einfachheit zusammen mit den guten Filterfunktionen für eine effiziente Suche 

und die stetige Weiterentwicklung sowie Pflege der Datenbank. Die Zahlen sprechen für 

sich – rund 90’000 Seitenbesucher*innen pro Monat, über 2’900 gemeinnützige Organi-

sationen und viele Erfolgsgeschichten in der ganzen Schweiz.

Beratung und Vermittlung

Geschenke für Freiwillige
Im benevol-Shop finden Sie zahlreiche originelle Geschenkideen für Ihre Freiwilligen.

Stöbern Sie auf www.benevol-shop.ch
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2 x Stellenanzeiger  
für Freiwilligenarbeit in 
der Thurgauer Zeitung

Redaktionsschluss:

Frühling:  6. März 2023

Herbst: 4. September 2023

Eine weitere wirkungsvolle Möglichkeit für  

die Ausschreibung von Freiwilligeneinsätzen  

ist der Stellenanzeiger im St. Galler Tagblatt  

respektive der Thurgauer Zeitung. Hier finden  

Freiwillige unzählige Einsatzmöglichkeiten.

Für unsere Partnermitglieder ist das Inserieren  

(ein Inserat pro Ausgabe) kostenlos. Dies ver-

danken wir den Zeitungsverlagen, die uns die  

Möglichkeit geben, den Stellenanzeiger zur 

Publikation von Freiwilligenarbeit zu nutzen. 
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Aufwand (CHF)	 2022	 2021

Personalaufwand	 78’126.95	 82’898.25

Eigenleistung ehrenamtliche Stunden	 23’000.00	 36’030.00

Miete, Versicherungen	 8’280.30	 7’416.85 

Verwaltungskosten, Material, IT	 5’618.15	 5’741.10 

Weiterbildungsangebote 	 750.00	 0.00

Öffentlichkeitsarbeit, Anlässe, Beiträge an Organisationen	 20’487.39	 8’968.25

Stellenanzeiger, benevol Jobs	 7’189.60	 6’915.45 

Total Aufwand	 143‘452.39	  147‘969.90	

Ertrag (CHF)

Mitgliederbeiträge: Einzel, Paar, Gönner, Kollektiv	 22’775.00	 22’775.00 

Partnerorganisationen	 24’830.00	 23‘500.00 

Landeskirchen	 6’000.00	 6’000.00 

Beitrag Kanton	 40’000.00 	 40’000.00

Spenden	 2’676.80	 7’259.77 

Weiterbildungsangebote	 1’250.00	 0.00 

Dienstleistungsauftrag Corporate Volunteering (CV)	 13’000.00	 13’000.00

Diverse Dienstleistungen, Projekte	 1’131.55	 620.10

Eigenleistung ehrenamtliche Stunden	 23’000.00	 36’030.00

Zinsertrag	 30.19	 28.41 

Total Einnahmen	 148’343.54	 149’213.28

Verlust / Gewinn	 4’891.15	 1’243.38

	 Aktiven	 Passiven

Flüssige Mittel	 70‘472.31	  

Debitoren	  34.65 	   

Transitorische Aktiven 	 –

Kreditoren		  –

Transitorische Passiven	 	 14’920.00

Rückstellungen	 	 20’016.80

Eigenkapital	 	 30‘679.01

Total Aktiven / Passiven	  70‘506.96	 65‘615.81

Gewinn		  4‘891.15

Total	 70‘506.96 	 70‘506.96 

Rechnung 2022

Bilanz 2022
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Mitgliederbeiträge 2022

Einzelmitglieder	 CHF 	 50.–

Paarmitglieder	 CHF 	 75.–

Kollektivmitglieder	 CHF 	 200.–

Partnermitglieder	 CHF 	 500.–

Der Vorstand empfiehlt die Mitgliederbeiträge unverändert zu belassen.
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Herzlichen Dank an alle!
Unsere Gönner / Sponsoren

Kanton Thurgau

Thurgauer Zeitung

Raiffeisenbanken Thurgau

Schweizerisches Rotes Kreuz Thurgau

Evangelische Landeskirche Thurgau

Katholische Landeskirche Thurgau

Politische Gemeinde Lengwil

Schweizerische Mobiliar Versicherungs- 

gesellschaft

Unsere Partner-Mitglieder

Abendfrieden Wohnen & Pflege, Kreuzlingen

Alters- und Pflegezentrum, Amriswil

Alterszentrum Bussnang

Alterszentrum Sunnewies, Tobel

Alterszentrum Weinfelden

Alzheimer Thurgau

Bildungsstätte Sommeri

Blaues Kreuz Schaffhausen-Thurgau

Blaues Kreuz Prävention und Gesundheits- 

förderung SH-TG

Brüggli, Romanshorn

Caritas Thurgau

DaFa, Dachverband für Freiwilligenarbeit  

Frauenfeld

Ekkharthof, Lengwil

Evang. Kirchgemeinde  

Romanshorn-Salmsach

Frauenzentrale Thurgau

Genossenschaft Alterszentrum Kreuzlingen

Korn.haus, Dussnang

Krebsliga Thurgau

Mensch & Spital, Münsterlingen

Nachbarschaftshilfe See, Güttingen

Perspektive Thurgau

Politische Gemeinde Aadorf

Politische Gemeinde Erlen

Politische Gemeinde Kemmental

Politische Gemeinde Salmsach

Pro Infirmis Thurgau-Schaffhausen

Pro Senectute Thurgau

Regionales Alterszentrum Tannzapfenland,  

Münchwilen

Regionales Pflegeheim, Romanshorn

Rehaklinik Dussnang

Rehaklinik Zihlschlacht

Samariterverband Thurgau

Sattelbogen, Bischofszell

Senevita Giesserei, Arbon

Senevita Sunnwies, Islikon

Seniorenzentrum Region Sulgen

Seniorenzentrum Weitenau, Schönenberg

Sonnhalden Regionales Pflegeheim, Arbon

Sozialpädagogische Wohngruppe Magellan, 

Salmsach

Stadt Frauenfeld

Stadt Weinfelden

Stiftung andante, Steckborn

Stiftung Sonnenhalde, Münchwilen

Stiftung Zukunft Thurgau

Tertianum Friedau, Frauenfeld

TGF Thurgauischer Gemeinnütziger  

Frauenverein

VBB Verein Behindertenbusse, Kreuzlingen

VTS Vereinigung Thurgauer Sportverbände

Wohnheim Sonnenrain, Zihlschlacht

Unsere Einzel- und Paar-Mitglieder 

sind aus Datenschutzgründen hier nicht 

aufgeführt.
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Unsere Kollektiv-Mitglieder per

Evang. Kirchgemeinde Aadorf-Aawangen

Evang. Kirchgemeinde Bürglen

Evang. Kirchgemeinde Frauenfeld

Evang. Kirchgemeinde Kreuzlingen

Evang. Kirchgemeinde Münchwilen- 

Eschlikon

Evang. Kirchgemeinde Pfyn

Evang. Kirchgemeinde Roggwil

Evang. Kirchgemeinde  

Scherzingen-Bottighofen

Kath. Kirchgemeinde  

Bichelsee-Balterswil

Kath. Kirchgemeinde Bussnang

Kath. Kirchgemeinde Fischingen

Kath. Kirchgemeinde FrauenfeldPlus

Kath. Kirchgemeinde Sulgen

Obvita Sehberatung für Erwachsene, 

Frauenfeld

Pastoralraum Sirnach-Eschlikon-

Münchwilen

Politische Gemeinde Affeltrangen

Politische Gemeinde Berg

Politische Gemeinde Bürglen

Politische Gemeinde Egnach

Politische Gemeinde Eschenz

Politische Gemeinde Eschlikon

Politische Gemeinde Gachnang

Politische Gemeinde Güttingen

Politische Gemeinde Hauptwil-Gottshaus

Politische Gemeinde Hefenhofen

Politische Gemeinde Horn

Politische Gemeinde Hüttlingen

Politische Gemeinde Hüttwilen

Politische Gemeinde Kesswil

Politische Gemeinde Kradolf-Schönenberg

Politische Gemeinde Roggwil

Politische Gemeinde Schlatt

Politische Gemeinde Stettfurt

Politische Gemeinde Sulgen

Politische Gemeinde Tägerwilen

Politische Gemeinde Thundorf

Politische Gemeinde Warth-Weiningen

Politische Gemeinde Wigoltingen

Politische Gemeinde Wilen

Politische Gemeinde Zihlschlacht-Sitterdorf 

Stadt Arbon

Stadtgemeinde Diessenhofen

Stadt Kreuzlingen

Stadt Romanshorn

Stadt Steckborn

Raiffeisenbank Aadorf

Raiffeisenbank Münchwilen-Tobel

Raiffeisenbank Regio Sirnach

Raiffeisenbank Wängi-Matzingen

Raiffeisenbank Zihlschlacht-Muolen- 

Bischofszell

Stiftung Hofacker, Weinfelden

Thurgauische Gemeinnützige Gesellschaft

Wohnheim Adler, Frauenfeld

Wohn- und Pflegezentrum Wellenberg

WWF Sektion Bodensee/Thurgau

Ausserordentliche Mitglieder von  

benevol Schweiz und damit auch von 

benevol Thurgau

AFS Intercultural Programs, Zürich

Dachverein Die Zauberlaterne, Neuenburg

Jungwacht Blauring Schweiz, Luzern

PluSport Behindertensport Schweiz, 

Volketswil

Procap Schweiz, Olten

Stiftung Pro Juventute, Zürich

RailFair SBB Bahnhofpatenschaften, Bern

Schweizerischer Blindenbund, Zürich

SBV Schweizerischer Blinden- und  

Sehbehindertenverband, Bern 

Schweizerische Multiple Sklerose  

Gesellschaft, Zürich

SZBLiND Fachstelle Hörsehbehinderung  

und Taubblindheit, Lenzburg

Terre des hommes, Zürich

Tischlein deck dich, Winterthur
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benevol Thurgau 

Freiestrasse 10

8570 Weinfelden

Tel. 071 622 30 30

info@benevol-thurgau.ch

www.benevol-thurgau.ch

IBAN CH14 8080 8007 6688 7911 9

Raiffeisenbank Mittelthurgau

Herzlichen Dank
für die Unterstützung!


