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Portrait benevol Thurgau

benevol Thurgau ist ein politisch und konfessionell neutraler, gemeinnitziger
Verein. Er setzt sich aus verschiedenen Mitgliederkategorien und Génnern

Zusammen.

Mitglieder
* Natdrliche und juristische Personen sowie Kdrperschaften, z.B. freiwillig

und ehrenamtlich Tatige, Vereine, Stiftungen, Non-Profit und Profit-
Organisationen

e Offentlich-rechtliche Kdrperschaften und Organisationen, z.B. politische
Gemeinden, Kirchgemeinden, Schulgemeinden, Stiftungen, Fonds, Kanton

Thurgau

Vereinszweck

Der Verein bezweckt die Forderung und Vernetzung der Freiwilligenarbeit im
Kanton Thurgau durch die Gewinnung, Beratung. Aus- und Weiterbildung
und Vermittlung von Freiwilligen oder Ehrenamtlichen sowie die
Sensibilisierung der Offentlichkeit.

Noch nicht Mitglied?
Infos unter www.benevol-thurgau.ch ----> Mitglieder
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Unser Vereinsvorstand fiihrt benevol Thurgau ehrenamtlich und unentgeltlich.

Name Funktion Seit wann

Paul Engelmann Prasident Mitgliederversammlung 2012
Adelheid Hofstetter Finanzen/Personal Mitgliederversammlung 2023
Barbara Horn Mitgliederwesen/Angebote Mitgliederversammlung 2020
Jasin llkbahar Kommunikation/ Mitgliederversammlung 2024

Offentlichkeitsarbeit

Arun Jegatheeswaran Marketing/Sponsoring Mitgliederversammlung 2024
Sandro Reuss Vizeprasidium Mitgliederversammlung 2023

Ernst Siegenthaler  Aktuariat/IT/Infrastruktur Mitgliederversammlung 2023

Mitarbeitende
Conny David Geschaftsleiterin Oktober 2021
Cornelia Steiger Assistentin Januar 2018

Freiwillig und unentgeltlich Helfende

Werner Schonholzer Datenbank, Homepage Juni 2016
Adelheid Hofstetter Personal, Buchhaltung Januar 2018
Mario Neuhaus Grafik Dezember 2018
Claudia Widmer Lektorin Dezember 2019

Die Vorstandsmitglieder und die freiwilligen Helfer*innen haben im Berichtsjahr
insgesamt rund 714.5 Stunden an gemeinniitziger Arbeit geleistet.
Aufgerechnet mit einem bescheidenen Stundenansatz von CHF 40.— ergibt

dies eine Spende im Wert von rund CHF 28°580.--.
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VVorwort des Prasidenten

Liebe Mitglieder, Gonner, Unterstitzer*innen
und Interessierte

Wahrend 12 Jahren durfte ich als Président den Vorstand von benevol Thurgau
fihren. Wie bereits anldsslich der letzten Wahl zum Prdsidenten, habe ich die
Versammlung informiert, dass ich nach der ndchsten Wahlperiode
zurlcktreten werde.

In der Zwischenzeit haben wir uns anldsslich eines Workshops mit externer
Begleitung Gedanken Uber die strategische Ausrichtung des Freiwilligen-
engagement im Thurgau gemacht.

Glucklicherweise kann ich zwei Kollegen aus dem Vorstand als meine
Nachfolger im Co-Prasidium vorschlagen, von denen ich Uberzeugt bin, dass
sie den Vereinsvorstand zusammen mit dem dynamischen operativen
Fihrungsteam gut in die Zukunft fihren werden.

Ich wiinsche ihnen dazu viel Leidenschaft und Begeisterung und ich bin

Uberzeugt, dass sie auch fur ihre berufliche Tatigkeit viel profitieren werden.

ﬂ?«.m-
Paul Erigelmann, Prasident
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Protokoll

Mitgliederversammiung beneval Thurgau

Dt nc 17, April 2024, 19.00 Uhr

Oirt: Kathalisches Plarreizentrum Weinlelden, Freiestraide 13, 8570 Weintelden
Leitung: Paul Engelmann, Prasident

Protokoll: Ernst Siegenthaler, Aktuar Vorstand benevol Thurgau

Versammlung: 12,00 bis 20,00 Uhs

Teilnehmende
Es haben 9 arwesende Simmberechtige an der Versammiung teilgenarmmen.

Gaste:

Theres Amet-Vanoni, bensval Schweiz, Grusswoarte, und Michasla Berger-Bihber, Generalsekretdrin dar
Katholischen Landeskirche Thurgau sowie die beiden Revisoren und die Geschafsstelle von benevol
Thurgau vertreten durch die Geschafsleiterin und Mitarbeiterin sowie einem Fréiwilligen.

Jasin Mkbahar und Aruleeswaran |Arun) Jegathesswaran haben sich 2ur Wahl inden Vorstand gestalin.

Traktanden
1. Bagriissung
Grugowort Theres Armet-vanoni, Prasidentin benevol Schweir
2. ‘Wahl der Stimrmen cihler:innen
3. Protokall der Mitgliederversammlung worn 16. Mare 2023
4. Jahresbericht 2023
5. Finanzen
5.1.  Rechrungund Bilanz 2023
52, Revisionsbericht 3023 und Entlastung der Organe
53. Mitgliederbeitrige 2024
Die anpactrefbben neuen Mitghied erkateparien und E-Eil.r'j&!:

| Kategarie Bisheriger Beilrag Ab 2024 Ab 2024
Einzelmitglieder CHF 50— Einzelmitglieder CHF 50.--
Paarmitglieder CHF 75.— Paarmitgliedes CHF 75.—
Kollektivmitglieder | CHF 200.-- Kolkektivmitgleder CHF 200.-
Partnerrnitglisder | CHF S00.-- Parthienmitgiedes CHF 300.—

Germeindermitglieder CHF 200.—
Germeindemitglieder plus CHF 600.—

6. StatutenSnderung
7. ‘Wahlen
7.2 Varstand
Fir die laufende Periade 202324 stellen sich neu Herr 1asin Nkbabar und Hert Arulesswaran
Jegatheeswaran ur Wahl in den Vorstand.
4. Antrdge
9. Grusswort
Daminigue Bornhauser, Stadiritin Weinfelden, Resson Sozales
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1. Begrilsung, Grusiworte Theres Armet-Vanoni
Paul EI‘EE‘h‘I‘IEI‘II‘I hl!'gl'l.-liﬂ dig Milglieder und Vertreter wan Fanmemrganiutinnen sowie alle GEste
und dankt allen for ihr Kommen.
Das Sax-Cuartett MC Mal umralmt dig UE'fﬂl‘l"lrI'ﬂul‘lg als Trio rudikalisch.
Theras Arrel-Vanoni ijh!l'bfil‘l,g,l die Grussbatichalt irm Mamen von benevol Schweiz. Sie Spr’iﬂ'll dig
Freiwilligenarbeit an und zeigt auf, was die Motivation der Freiwilligen ist, um freiwillig aktiv 2u sein,
Sie erwihint, was beneval als Hillsmittel fir die Fremwiligen und auch die Vereing anbietst.

2. Wahl der Stimmenzihler:innen
Turi Schallenberg und Gabriela Dertig werden als Stirmmenzihlerinnen gewdhit.

3. Protokoll der Mitgliederversammiung vom 16. Mirz 2023
Das Protokoll der Mitglisderversarmmiung vom 16. Mérz 2023 wird einstimmig angenammen wnd
werdankn.

4. Jahresbericht 2023
Conry David, Geschiftsleitering, gibt Erduterungen rum lahreshbericht, welcher auf der Website
aufgeschaltet ist und dort singesehen wearden kann.

Der lahresbericht 2023 wurde ohne Gagemtimme angenammen und verdankt.

5. Rechnung und Bilanz 2023
51
Adelheid Holstetter effutert die Rechnung, welche im lahresbericht ersichilich ist. Fragen dazu gibt
&5 keing.

5.2

Die Revision beantragt der Mitghederversammlung die Rechnung 2023 mu genehrmigen und den
Vorstand I0r das Vereinjahr 2023 2w entlasten. Der Revisionsbericht ist abenfalls im Jahreshericht
enthalten.

Die Mitglisderversarmmlung nimmt die Rechnung und den Antrag der Revision an. Paul Engelmann
werdankt die Arbeit von Adelbeid Hofstetter und der beiden Revisoren.

53
Conry David erliutert den Antrag rur Verinderung der Mitgliederstruktur und -beitrige.
Ausfiihriiche Erluterungen dacu wurden vorgingig ebenfalls suf der Website aufgeschalter.

[ kareporie Bisheriger Beitrag | Kategorien ab 2004 Beitrag ab 2004
Einzelmitglieder CHF 50— Einzelmitglieder CHF 50.—
Paarmitglieder CHF 75— Paarmitglieder CHF 75.—
Kellektivmitglieder CHF 200.-- Kellektvmitglieder CHF 200.--
Partnermitglieder CHF 500.-- Partnermitglieder CHF 300.--
Gerneindernitglieder CHF 200.--
Gerneindernitglieder plus | CHF B00.-

Die Mitgliederversarnmlung stimmt dem Antrag und den beantragten Beitragen und neuer Strukiur
eimstimmig 2u. Conmy David dankt 10r das Vertraven und it dbarseugh — gemeinsam bewirken wir
wiel!
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6. StatutenSnderung
Aufgrund der Verinderung der Mitgliederstruktur ist eine Statuteninderung notwendig. Zudem wind
die Aufnahme von neuen Mitgliedern neu in den Statuten definien.
Die beantragten Anderungen sind auch auf der Webdite vorgingig aulgeschaltet.

Die Statutenbnderungen werden von der Mitgledervarsammlung indtirnmig angenammen und
werden nach Unterzeichnung den Mitgliedern rugestelit und aul der Website aulgeschaltier.

7. Wahlen
Der benevol Thurgau Vorstand darl aul Verstirkung tihlen — neu stellen sich die beiden Herren Jasin
Mkbahar und Aruleeswaran |Arun) legatheeswaran fir die laufende Periode 202324 rur Wahl.
Eine Wahlernplehlung war vorghngig auf der Website ersichtlich.
Die beiden Herren wurden einstimmig und mit Applaus gewahit.
Der Vorstand freut sich aul die gemeinsame Zusammenarbeit und die Weiterenbwicklung von
beneval Thurgau,

8. Antrige
Es sind keine Antrige der Mitglieder singegangen.

9. \aria
Daminigue Bamhauser, Stadirktin Weinfelden richtet ein wahlwollendes Grusswan an die
Mitgliederversamrmiung und bedankt sich bei benewvol Thurgau fir deren Einsatz fir die

Freiwilligenarbeit sowie allen Mitgheden fidr ihe grosses Wirken.

Die Vertreterin des Thurgauischen Gemeinnitzigen Fravenwersin bedankt sich bei benevol Thurgau
for die wertvalle Arbeit und die geschaffenen Angebote.

Die Stadt Weinfelden und beneval TG laden tum anschliessenden VErnelIungsapens in.

Das Datum fGr die Mitgliederversarmmlung 2025 ist noch nicht fixdert, dieses folgl

‘Weinfelden, 17. April 2024

ﬁ’éd---- zﬁ};_;ffiaih

Paul Engelmann, Prisident Ernat Siegenthaler, Alktusr
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2024 war ein spannendes und intensives Jahr — gepragt von zahlreichen
bereichernden Begegnungen, inspirierenden Gesprachen sowie wichtigen
Entwicklungen. Wir durften viel erleben, gestalten und gemeinsam mit anderen
weiterbringen.

Ich danke dem Vorstand herzlich fir das Vertrauen, das er mir entgegengebracht
hat. Ein ganz besonderes Dankeschdn geht an meine Mitarbeiterin, Cornelia
Steiger, die sich mit grossem Engagement eingebracht hat, sowie an unsere
regelmdssigen freiwillig Engagierten, Adelheid Hofstetter & Werner Schénholzer,
die unsere Arbeit mit ihrer Zeit, Energie und Uberzeugung unterstitzen.

Ein Schwerpunkt unserer Arbeit lag dieses Jahr in der Umstrukturierung der
Mitgliederkategorien. In diesem Rahmen konnten neue Vereinbarungen
aufgesetzt und frische Angebotsflyer erstellt werden. Besonders freut uns das
neu geschaffene Angebot fur Mitglieder, das in Zusammenarbeit mit der SIW, Die
digitale Hohere Fachschule der Schweiz, entstanden ist.

Ein weiterer Hohepunkt war der Start von sl
“SoliThur” im September — unser gemeinsames
Projekt mit der OST, das als eines der zwanzig
TKB-Millionenprojekte gefordert wird. Es ist
schén zu sehen, wie Ideen konkret werden und
Wirkung entfalten.

Mit der "Schoggi-Goldtaler"-Aktion zum
Internationalen Tag der Freiwilligen am 5. Dezember durften wir viele p05|t|ve
Begegnungen erleben. Die zahlreichen wertschatzenden Riickmeldungen waren
flr mich ein berihrendes Zeichen dafir, wie wichtig und sichtbar freiwilliges
Engagement ist. Herzlichen Dank allen, die uns an diesen Verteilaktionen
unterstitzt haben.

G

Conny David, Geschaéftsleiterin
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Vorstellung meiner Tatigkeit als freiwilliger Mitarbeiter bei benevol
Thurgau

Seit Juni 2016 engagiere ich mich als freiwilliger Mitarbeiter bei benevol
Thurgau. In dieser Funktion Ubernehme ich unterschiedliche Aufgaben,
die mir nicht nur Freude bereiten, sondern auch einen wertvollen Beitrag
zur Organisation leisten.

Meine Hauptaufgaben im Uberblick:

e Pflege der Adressdatenbank: Ich bin verantwortlich fir die laufende
Aktualisierung unserer Datenbank, insbesondere der Kontaktdaten
von Institutionen und Gemeinden.

e Webseitenbetreuung: Ich sorge dafiir, dass die Webseite von
benevol Thurgau stets aktuell und ansprechend bleibt, indem ich
Inhalte pflege und aktualisiere.

e Gestaltung von Formularen: Gelegentlich gestalte ich PDF-Formulare
mithilfe von Open-Source-Software. So lassen sich qualitativ
hochwertige Ergebnisse erzielen.

Diese Aufgaben bereichern meinen Alltag und bieten mir eine sinnvolle
Herausforderung. Gleichzeitig habe ich die Mdglichkeit, meine Kenntnisse
laufend weiterzuentwickeln und Neues zu lernen.

Lerner

Werner Schonholzer >/

Wir danken allen Mitarbeitenden, Vorstandsmitgliedern und freiwilligen
Helfer*innen herzlich fur ihr grosses Engagement und ihren unermidlichen
Einsatz im vergangenen Jahr. Ihre wertvolle Arbeit bildet das Fundament zur
Stdrkung und Sichtbarkeit des freiwilligen Engagements im Kanton Thurgau
und der Weiterentwicklung von benevol Thurgau.
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Aus dem Vorstand

Das Jahr 2024 war fiir benevol Thurgau gepragt von wichtigen Weichen-
stellungen. Am 9. Februar fand ein Strategieworkshop unter der Leitung von
Gabi Badertscher statt. Gemeinsam mit der
Geschaftsstelle wurde die Weiterentwicklung
von benevol Thurgau erarbeitet. Bereits mit
dabei waren die beiden Vorstandsinteressier-

ten Arun Jegatheeswaran und Jasin llkbahar.

Es fanden sechs Vorstandssitzungen in e — —§ T8
Weinfelden statt — ein herzlicher Dank an die Katholische Landeskirche
Thurgau fur die Zurverfigungstellung der Rdumlichkeiten.

An der Mitgliederversammlung wurde der Vorstand von funf auf sieben
Mitglieder erweitert. Im Anschluss wurden — wie im Strategieworkshop
vorbereitet — Ressorts verteilt. Auch die Mitgliedskategorien wurden
Uberarbeitet, und die strategischen Schwerpunkte fir 2025—-2027 gemeinsam
mit der Geschaftsleitung definiert.

Zudem konnte die Nachfolge im Prasidium rechtzeitig in die Wege geleitet
werden, da Paul Engelmann sich im Jahr 2025 nicht mehr zur Wiederwahl
stellen wird.

Der Vorstand blickt mit Vorfreude auf die kommenden Jahre und dankt allen fir

das Vertrauen und die engagierte Zusammenarbeit.



benevol Thurgau Jahresbericht 2024

Entsprechend unseren Statuten sind der Vorstand und die
Rechnungsrevisoren alle zwei Jahre zu wahlen. Im 2024 war kein Wahljahr.
Anlasslich der Mitgliederversammlung stellten sich fir die laufende
Amtsperiode bis 2025 folgende Personen neu als Verstarkung zur Verfligung
und wurden mit grossem Applaus gewdhlt:

Fir den Vorstand:

A

Jasin llkbahar Arun Jegatheeswaran

Der benevol Thurgau Vorstand setzt sich neu aus 7 Personen zusammen.

Herzlichen Dank fir das grosse & engagierte Wirken.
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Aus- und Weiterbildung

Fur die Kursreihe “Vereinsschmiede” wurde das Angebot im 2024 ausgebaut
und Uberarbeitet. Neu finden fUnf Anldsse in jedem Bezirk einer statt.
Durchgefihrt von Hanu Fehr, Sportamt Kanton Thurgau, und Conny David.
benevol Thurgau.

Wir blicken auf eine erfolgreiche Saison der Vereinsschmiede-Impulsabende
zurick! In diesem Jahr durften Hanu Fehr und Conny David bei funf
Veranstaltungen im ganzen Kanton insgesamt 143 Vorstandsmitglieder
willkommen heissen. Wir kannten ihnen spannende Themen in zwei
Impulsvortragen naherbringen und gemeinsam mit den Teilnehmenden
konnten wir uns in der “Vereinswerkstatt” intensiv austauschen, diskutieren
und voneinander lernen.

Verteilung der Teilnehmenden nach Vereinsart
Sportvereine

Gesellschaftsvereine

Kulturvereine

Kostenlose Teilnahme fiir Personen aus Thurgauer Vereinen, egal ob Sport,
Kultur oder Gesellschaft. Nahere Informationen und Daten fiir 2025 und
aktuelle Angebote.

www.benevol-thurgau.ch ----> Kurse
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Thurgaué%%

Kulturamt

Jahresbericht 2024

Die Vereinsschmiede ermdglicht es

Vorstanden, mit frischen Impulsen und

konkreten Lsungsansatzen nach Hause

zu gehen. Sie bietet eine Plattform, die den
Austausch zwischen Vereinen fardert und
so neue Perspektiven fur die Vereinsarbeit
eroffnet. Es ist beeindruckend, wie viel
Motivation und Innovationskraft aus

diesen Abenden entstehen kann!

Auch im 2025 bieten wir die
Kursreihe an fiinf Abenden in allen
Bezirken an. Termine sind online.
Wir danken dem Kanton Thurgau,
insbesondere Regierungsratin
Denise Neuweiler sowie Martin
Leemann, Chef Sportamt, und
nattrlich Hanu Fehr fir die
wertvolle und wertschatzende
Zusammenarbeit.

Thurgau%%

SPORTAMT

Wir unterstiutzen weitere wertvolle Tagungen und Kurse von unseren
Mitgliedern und benevol Fachstellen fir Freiwillige und Organisationen.
Ndhere Informationen und aktuelle Angebote
www.benevol-thurgau.ch ----> Kurse
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Vernetzung und
Offentlichkeitsarbeit

benevol Thurgau-Forum

“Wertschatzung & Danke / Generation Z”

Unser jahrliches benevol Thurgau-Forum widmet sich aktuellen Themen und
greift diese mit informativen Vortragen von Fachreferenten auf.

Am 7. November 2024 fand in Weinfelden das Forum mit Uber 30
Teilnehmenden statt. Im Zentrum standen zwei aktuelle und relevante
Themen: «Anerkennung & Wertschatzung in der Freiwilligenarbeit» sowie
«Generation Z — die neuen Freiwilligen?y.

Alois Metz, Theologe, Kulturmanager und Personalcoach, betonte in seinem
Referat die zentrale Bedeutung von Anerkennung als tragende Sdule
freiwilligen Engagements. Wertschdtzung sei eine vielschichtige Form der
Kommunikation, die unsere Geflihlswelt starkt und ein gelingendes
Miteinander ermaglicht.

Alexandra Li gewdhrte in ihnrem Input spannende Einblicke in die Lebenswelt
der Generation Z. Sie zeigte auf, was junge Menschen heute bewegt, was sie
motiviert — und wie generationentbergreifende Zusammenarbeit im
freiwilligen Bereich gelingen kann.

Wir danken allen Teilnehmenden fir ihr Interesse und die wertschatzende
Teilnahme sowie den Referierenden fir ihre inspirierenden Beitrdge.
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eine _
Generation?

benevol Thurgau-Forum 2025: 4. November, 11.30 - 13.30 Uhr, Weinfelden

benevol News

Die Printausgabe der benevol News wird in Zusammenarbeit mit benevol
St.Gallen und benevol Zirioberland erstellt und erscheint 3x jahrlich.
Nebst dem Blick in die Region behandeln wir Themen und Schwerpunkte

des freiwilligen Engagements.
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‘:‘ o ®ES macht Spass. zu sehen wie Kinder
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Prasenz & Sichtbarkeit - Social Media

Auch im Jahr 2024 haben wir unsere Social-Media-Kandle auf Instagram,
Facebook und LinkedIn aktiv genutzt, um Einblicke in unsere Arbeit zu geben
und die Freiwilligenarbeit im Thurgau sichtbar zu machen. Mit regelmassigen
Beitrdgen informierten wir Gber aktuelle Aktivitdten. unsere Angebote sowie
Einsatzmdglichkeiten fir Freiwillige.

Ein besonderer Fokus lag dabei auf dem Engagement unserer Mitglieder —
ihre Projekte und Einsatzbereiche bieten inspirierende Beispiele dafir, wie
vielfdltig Freiwilligenarbeit sein kann. Gleichzeitig nutzten wir unsere Kanadle,
um Uber Veranstaltungen, Workshops und Themen rund um die
Freiwilligenarbeit zu informieren. Ebenso stellen wir auf unseren Kandlen
unsere Sponsoren und Gonner vor, die unsere Arbeit erméglichen und
unterstitzen.

Erfreulich ist das wachsende Interesse: Auf Facebook begleiten uns 611
Follower, auf Instagram und unserem LinkedIn-Kanal 96 respektive 209
Follower - obwohl wir diese beiden Kandle erst im 2024 gestartet haben.
Social Media bleibt fir uns ein wichtiges Werkzeug, um Menschen zu

erreichen, zu vernetzen und fir freiwilliges Engagement zu begeistern.
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Neues Angebot s'l"

DIE DIGITALE HOHERE FACHSCHULE

Kooperation zwischen benevol Thurgau und der SIW -

Die digitale Hohere Fachschule der Schweiz

Wir freuen uns, dass wir mit der SIW eine Kooperation fiir unsere benevol
Thurgau Mitglieder erarbeiten konnten.

Sie erhalten kostenlos Unterstitzung bei der
Konzeption oder Evaluation neuer IT-Systeme,
Programmen oder dhnlicher Projekte. Im Rahmen
der Projektarbeit werden die Studierenden der
SIW in Absprache eine grindliche Analyse und

Evaluierung durchflihren und massgeschneiderte

Konzepte entwickeln. o — e
Mit dieser Win-Win-Situation erhalten unsere Mitglieder professionelle und
innovative Losungen und die Studierenden wertvolle Praxiserfahrung. Wir
sind Uberzeugt, dass wir mit dieser Partnerschaft unsere Mitglieder weiter
stdarken kénnen und danken fir diese wertvolle Zusammenarbeit.

benevol Thurgau nutzt dieses Angebot, um unsere IT-L8sung zu prifen und
neue Ldsungsvarianten zu vergleichen sowie den digitalen Newsletter neu
zu evaluieren und die beste Variante auszuwahlen. Anfang 2025 startet das
Projekt und wird im Mai dem Vorstand prdsentiert. Wir danken fir diese

einmalige Mdglichkeit. diese Ressourcen gewinnbringend zu nutzen.
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Internationaler Tag der Freiwilligen - 5. Dezember

Freiwilligenarbeit ist Gold wert!

Anldsslich des UNO-Tages der Freiwilligen vom 5. Dezember 2024 hat benevol
Thurgau mit einer goldigen Verteilaktion ein sichtbares Zeichen der
Dankbarkeit gesetzt. Mit rund 1000 verteilten Schoggi-Goldtalern wurde das
freiwillige Engagement gewirdigt und ins dffentliche Bewusstsein gertickt —
denn ohne Freiwillige wiirden viele Bereiche unseres Alltags nicht
funktionieren. Sie sind das Herzstiick unserer Gesellschaft.

In Amriswil, Weinfelden, Frauenfeld und im Spital Minsterlingen sowie vor der
Sitzung des Grossen Rates am 4.12. in Weinfelden wurde symbolisch «Danke»
gesagt.

Die Aktion wurde tatkraftig unterstitzt von Vertreter*innen unserer
Partnermitgliedern und engagierten Persdnlichkeiten wie Regierungsrat Urs
Martin, Kantonsratin & Geschaftsleiterin Hospizdienst Thurgau Marina

Bruggmann sowie Kantonsratin & Stadtratin Barbara Datwyler.

Freiwilliges Engagement verdient nicht nur Anerkennung - es verdient
Sichtbarkeit. Denn es bereichert unsere Gemeinschaft, schafft Verbundenheit
und schenkt Sinn.

Ein besonderer Dank gilt der Miiller Frauenfeld AG fir das grossziigige

Sponsoring der Schoggi-Goldtaler.
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benephone - der gute Draht fur Seniorinnen & Senioren

benephone ist eine Telefonkette fir dltere und alleinlebende Menschen.
Regelmdssige Anrufe ermdglichen den Teilnehmenden den Kontakt
untereinander und vermitteln ein sicheres Gefiihl im Alltag. Eine Telefonkette
besteht aus vier bis sechs Personen, die sich selber organisieren. Der
Rhythmus und die Tageszeit der Anrufe werden in den Gruppen festgelegt.
Nimmt jemand den Anruf zur abgemachten Zeit nicht entgegen und hat sich
vorher nicht abgemeldet, werden die vereinbarten und nétigen Schritte
eingeleitet.

benephone ist ein kostenloses Angebot gegen die Einsamkeit, das in
Zusammenarbeit von benevol Thurgau & benevol St.Gallen angeboten wird.
Die Telefonketten werden durch Freiwillige organisiert und koordiniert.
Zudem finden regelmdssige Stamm-Treffen statt — auch im 2024 fand ein
Treffen im Thurgau in Weinfelden statt. Es nahmen rund 20 Personen an
diesem Treffen teil.

Im Jahr 2024 bestanden insgesamt fiinf aktive Telefonketten mit
durchschnittlich 28 - 30 engagierten Teilnehmenden. Die Gruppenzahl
verandert sich im Laufe der Zeit durch Todesfélle oder durch Einzlige in
Pflegeeinrichtungen. Fir das Jahr 2025 ist eine neue Informationskampagne
angedacht, um die Bevdlkerung erneut auf dieses wichtige Angebot
aufmerksam zu machen und neue Teilnehmende zu gewinnen.

Teilnehmende an den Telefonketten nach Kanton
Appenzell (3)

10.7%

28.6% 60.7%
Thurgau (8) St. Gallen (17)
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Tagungen, Veranstaltungen,
Workshops

2024 bot uns zahlreiche Gelegenheiten, aktiv prasent zu sein und unsere
Arbeit sichtbar zu machen. An Tagungen, Workshops und verschiedenen
Anldssen konnten wir nicht nur wertvolle Impulse mitnehmen, sondern auch
unsere Angebote vorstellen und unser Netzwerk gezielt erweitern. Besonders
freut uns das wachsende Interesse an benevol Thurgau und an der
Freiwilligenarbeit generell. Jede Begegnung. jeder Austausch tragt dazu bei,

das Engagement im Kanton weiter zu starken — herzlichen Dank dafir!
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Wertschatzung & Dank

Geschenke fiir Freiwillige

Anerkennung ist der Schlissel zu nachhaltigem Engagement. Wer sich
freiwillig fir andere einsetzt, tut das aus Uberzeugung — doch ein sichtbares
Dankeschon motiviert, starkt die Bindung und zeigt: Dein Einsatz zahit.

Im benevol-Shop finden Organisationen eine sorgfaltig kuratierte Auswahl
an originellen, nachhaltigen Geschenkideen, um ihren Freiwilligen
Wertschatzung entgegenzubringen. Ob praktisch, stilvoll oder mit einem
Augenzwinkern — jedes Produkt ist eine kleine Geste mit grosser Wirkung.
Mit dem Shop unterstiitzen wir nicht nur die Anerkennungskultur, sondern
setzen gleichzeitig auf umweltfreundliche Materialien und soziale
Verantwortung. Denn wer Gutes tut, verdient Gutes — und zwar auf allen

Ebenen.
Stobern Sie auf www.benevol-shop.ch
:

¥
-
-

-
-

e 27
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Auch 2024 haben wir zahlreiche Personen, Organisationen und Institutionen
rund um das Thema Freiwilligenarbeit beraten — persdnlich, telefonisch oder
per E-Mail. Insgesamt waren dies 48 Fdlle.

Dabei ging es um Fragen zur Vermittlung von Freiwilligen, zur Gestaltung von
Einsdtzen sowie um rechtliche und organisatorische Aspekte. Menschen, die
sich engagieren mdchten, unterstiitzen wir bei der Suche nach einer
passenden Einsatzmdglichkeit. Anfragen von Privatpersonen, die Hilfe fir
Angehdrige oder Bekannte suchen, leiten wir an geeignete Organisationen
weiter.

Organisationen begleiten wir beim Aufbau oder der Weiterentwicklung von
Freiwilligenarbeit — etwa bei Konzeptfragen. der Suche nach Freiwilligen oder
der praktischen Zusammenarbeit. Erganzend bieten wir nitzliche Merkblatter
und Zugang zu Plattformen wie benevol-jobs.ch.

Viele Freiwillige konnten wir direkt in ein Engagement vermitteln.

Beratungen (insgesamt 48) - Anzahl nach Kategorie

Organisationen, Verein, kantonale Stellen

Freiwillige (Engagement suchen)
Privatpersonen (Hilfe suchen)



Im 2024 konnten wir 27
Inserate im Stellenanzeiger
fur Freiwilligenarbeit in der

Thurgauer Zeitung
inserieren fur unsere
Thurgauer Partnermitglieder

benevoljfsisE.ch

Die Schweizer Plattform fur Freiwilligenarbeit

Gesundheit & Alter

» Begleitung dlterer Menschen

> Patenfamilien gesucht!

ge e @
Schen haben Die ERSMImaghctingt Ehie! sach nach IIven Intetossen,

=B Werisen, Spaneon Begh an Anlinse ode Buafahrer
1LE

Wiar,
OF1 99244 10 Mail; marianne forrar @es-winr ch

» Konnen Sie zuhdren?

Tel 143 wird von dien uniemschiedichaden Menschen als Anlasisielie bel
undl KrisensRuatioren genutzt Sind Sie interessiert, dafir
ein cffenes Ofw zu bisten Gerne informisren wir Sie!

Tal 143 — Ble Dargebsions Hand Catschwels und FL, 671 333 1415,
odtschwain@143.ch, www 143.ch

> Alteren Menschen Zeit schenken

Fir afiere Memnschen in Wil suchen wir Freswilige. die bered sind. etwas
Zelt zu schenken 10 Spariergange, Besuche coer Spels spielen. Inter
esas? Dann meiden She sich fir umerbindbche Ausidn®e
SPITEX-Forderverain THURVITA, Wil 53, 071 911 24 10,

tach

> Freiwillige Besucher/in

Pro Senectae St Gaen sucht Frasen und Manner zur Beglettung von
#eren Menschen, L Kafeebesuche oder Spaziergange. Spevenent.
schadgung Wederbddung und Erfatrungeaustauech weren angebo.
benu

Pro Semectute 51.Gallen. Besuchsdienst Birgit Janka,
OT1 22T 60 15, birgit jaskadisg.prosenectule.ch

> Bring Freude ins Spital

Bl haben jedie Woche etwan Zeit? b= IDEM Team im Sptal Azstazen
Pabon wit fraie Piitoe m Mahizedandanst. Mittwoch 1030-12 30 oder
06445181 45 Donnerstag 16.45-18 43 Wir freuen uns st Sie

Fascale Treschier Leiterin IDEM Spitalregion RWS,
O TST 47 G8, idemBsarwe.ch

e 1 % Jahre einen Weipen bei sich sufnehmen, belreven

wndihnin it et d6 T gintm
wesEnasMhEIEn Junghund BrEehen mbzhis, meidet sizh bate bei der
SHung

071 B41 11 186, infoffo-b-a.ch , www.o s ch

> Aufgabenhilfe fiir Gefllichtete
Unisrstitre unge Geflchtete (15 bis 35-Jaivige) beim Deutschismen
andin der h Die Zeithch und
ortkch fasdbed und fnden im Tandem (1.1) statt
SehweiEsrisches Rotes Hraur Kantsa Thdgau, Reimweg 3, 3570

: 071828 5083, Lhi h

» Herausforderung Beistandschaft

Sie begieden Menachen in untenschisdichen Lebensiagen, veriisten s

in administrativenainanselien Fragen unddoder knordinieren Hilelestun:

pen. Bei Bedir! erhalien Sie tachilche Unierstitiung

Sozisle Dienate, Pracisbvatung 51. Gallen, 071 224 48 85,
sg.ch,

»Besuchsdienst fiir Geburtstage

W besuchen Parsonen sus umserer Kechgamainds an ikrem. 60
Gebturtstag und alle weteren 3 Jahne und Ubertringan ein Kieines Ge-
actenk Frauen und Mancer wilkommen

Evang.-raf. X Zarwiti,
Sozialdiakonin, 0TS 571 50 27, monica forrari@straubenzell.ch

> «mit mirn-Patenschaften

Bringen Sas benachielighe Minder mit rehwilkgen Paleh IUIATSeh,
Stnten Sin als Amsprachperson nur Verligung und Bageiter: dis Paten-
schalt Wit ouen ur, Sio kennenzulermen

Casitas Thurgau, Welnfelden, Susanne Flury, 071 &8 11 84,
#urycaritan ch, wew.carltas-regio shisngebetefamille

benevol

Eine besonders wirkungsvolle
Plattform zur Ausschreibung von
Freiwilligeneinsatzen ist der
Stellenanzeiger im St. Galler
Tagblatt und in der Thurgauer
Zeitung. Dank der grossziigigen
Unterstlitzung der Verlage kénnen
unsere Partnermitglieder dort
kostenlos Inserate platzieren — und
so engagierte Freiwillige direkt
erreichen.

St.Gallen: benevol SLGallen Tel 0712270760,
wrw beneval-sg.ch info@benevol-sg ch

Thurgau: benevad Thurgau. Tel. 071 622 30 30
e enEvDl-thurgal. ch infagbenevol-thurgau.ch

Herbst 2024

» SBB RailFair Bahnhof-Paten

Das SEE Fraventionsprograsnm RalFal hat zum Ziel, mil sichibarer
Prisen das Sicherretsgetinl der Restrden ru steigeen Ineressiert
am Bahnhal Buehs odel Heartrugy Tal des Teama Tu wenden?

Weltars gernader et O,
W, Sehwendener, untes der Hummar 070 4X3 04 65 sk ehvailfsis

» Aktives Vorstandsmitglied

Cras Soldantitenstr Owischvwe sngagen sich sel 2004 fr Aryibever-
bende in der Region. FOr dee Geschifsstelie 56 suchen wir ein akives
\eest dinche:

Sukran Mago, leltung@selida itsetanetz.ch, 071 220 17 45

» Service und Schlosskiiche

Fir den gastronamachen Betrieb am Wochanonde suchen wir wo tene
Heller, dhe mit Begesterung sporadech im Service. Buflet und Schioss-
kche mitarbeiten mbchien Vorkenninase sind ke notig.

G Schioss Dotenwil, Bernadetis Keller,
. ch

> Mitglied/Vorstand/Président/in

erein betaian ientertn Einghiung BoE Wi susten Uermahen alet Al
toragrupen fur inniewn an gesurcer B:nitrung hitatbed m Ventang
Iaan For Wellarertwickiung Reprisaniaton des Varsing
Rotakbas venein ch,

Weitere Infos:

Jdolansda Mattio, 070 545 08 23

Medienpartner

TAGBLATT
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benevol-jobs.ch - Unkomplizierte Vermittlung

Unsere digitale Plattform fur freiwilliges Engagement verbindet tdglich
erfolgreich Menschen mit passenden Einsatzmdglichkeiten.

Dank der benutzerfreundlichen Oberfldche und gezielten Filterfunktionen
finden Interessierte schnell und einfach das passende Engagement. Die
Plattform wird laufend weiterentwickelt und gepflegt — fir eine moderne und
zuverldssige Vermittlung.

Die Qualitdt der Eintrdge ist sichergestellt:

Alle Angebote werden durch die Fachstellen in den Kantonen/Regionen
sowie durch die Projektleitung von benevol Schweiz geprift. Das schafft
Vertrauen — und es zeigt Wirkung: Zahlreiche Erfolgsgeschichten sowie
zufriedene Freiwillige, Vereine und Institutionen sprechen fir sich.
Partnermitglieder von benevol Thurgau profitieren doppelt:

Sie kdnnen die Plattform kostenlos nutzen und ihre Angebote unkompliziert
inserieren. Auch Freiwillige kdnnen sich jederzeit kostenfrei registrieren und
direkt bewerben. Nicht alle freiwillig Interessierten erdffnen jedoch ein
eigenes Profil; eine viel gréssere Anzahl meldet sich direkt bei der
Einsatzorganisation. Dadurch ist das Total der eingegangenen Bewerbungen
nicht abschliessend messbar.

Thurgau

2023: 20'914 Besucher*innen
2024: 28'524 Besucher*innen
Anstieg um rund 36.39 %

Im Durchschnitt 72 Inserate
aufgeschaltet

Wir engagieren uns.
Macht mit!
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Sichtwechsel - CV Corporate Volunteering

Darunter versteht man das freiwillige Engagement von Mitarbeitenden fur
gemeinnitzige Zwecke — unterstitzt oder initiiert vom Unternehmen. Dies
kann z.B. in Form von bezahlten Freiwilligeneinsdtzen, Teamaktionen oder
Sichtwechsel-Programmen geschehen. Corporate Volunteering starkt die
soziale Verantwortung, das Teamgefihl und die Bindung zur Region. Eine
Form des CV ist ein Sichtwechsel-Programm. Das Sichtwechsel-Programm
von benevol Thurgau ist eine besondere Form des Corporate Volunteering:
ein praxisnaher Einblick, bei dem Mitarbeitende fiir ein bis mehrere Tage in
einer sozialen Institution oder einem Verein / einer Stiftung mitwirken.

| Mit unserem wertvollen Sponsoren dem
“Verband Thurgauer Raiffeisenbanken”
il konnten wir die Zusammenarbeit um drei

. Jahre verlangern. Der nachste Sichtwechsel
wird fur sie im 2025 organisiert.
Herzlichen Dank fur die grossziigige und
wichtige Unterstitzung und das
~ entgegengebrachte Vertrauen.

Fur das 2025 wird das Konzept “benevol Thurgau Sichtwechsel-Programm”
Uberarbeitet, da vermehrt Anfragen eintreffen.
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SBW Talent-Campus Bodensee

Im Rahmen ihres Future Skills Konzepts erlebte die 10. Klasse des Talent-
Campus Bodensee einen besonderen Projekttag zum Skill «Acting outside
the Box» — dem Mut, neue Wege zu gehen und dber sich hinauszuwachsen.
Nach einem inspirierenden Input von Conny David, benevol Thurgau, zum
Thema freiwilliges Engagement besuchten die Schiiler*innen den
Ekkharthof in Lengwil. In direkter Begegnung mit den Menschen vor Ort
entstand ein intensiver Perspektivenwechsel — geprdgt von Offenheit,
Respekt und Miteinander.

Der Tag endete mit einer persdnlichen Reflexion und einem Gesprach. Ein
eindriicklicher Tag, der deutlich machte: Zukunftskompetenzen entstehen

dort, wo junge Menschen berihrt, gefordert und ermutigt werden.




Finanzen

Bilanz 2024

AKTIVEN 31.12.2024 31.12.2023
Flussige Mittel 20'440.28 54'043.78
Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 21'861.88 206.68
Total aktiven 42'302.26 54°250.46
PASSIVEM 31.12.2024 31.12.2023
Kurzfristiges Fremdkapital 331.55 36.95
Rickstellungen 15'374.80 17'411 80
Eigenkapital I6'801.71 35'570.16
Total Passiven 52'508.06 53'018.81
Gewinn/verlust -10'205 80 1'231.55

Erfolgsechnung 2024

ERTRAG 2024 2023

Mitgliederbeitrage |(Einzel-, Paar-, Gonner-, Kollektiv) 14'850.00 22'950.00
Partner-, Gemeindemitgliederbeitrage 24'800.00 25'660.00
Kantonsbeitrag 40°'000.00 40°'000.00
Spenden, Spensoring 5'326.83 3'015.30
Landeskirchen 5°'000.00 5°'000.00
DL Auftrag Corporate Volunteering [CV) 13'000.00 13'000.00
Diverse Dienstleistungen 751.05 3E2.55
Eigenleistung Ehrenamtliche Stunden 28'580.00 23'030.00
Debitorenverlust -150000 -200.00
Zinserirdge 362.67 440.31
Total Ertrag 133'520.55 134°278.16
AUFWAMND 2024 2023

Personalaufwand EODG1.15 T 740.05
Spesen, Weiterbildung 7'935.40 3'108.85
Eigenleistung ehrenamtliches Engagement 2B'580.00 23°030.00
Miete / Wversicherungen B'280.20 B'280.20
werwaltungs- und Informatikaufwand 4854.03 3'607.87
Marketing 5'151.54 B'619.55
Produkte J/ Projekts 9237493 866009
Kurse 75.00 0.00
Total Aufwand 145'276.35 133'046.61
Neutraler dufwand und Ertrag 2024 2023

Ertrag Projekt salithur 10°723.35 0.00
Aufwand Projekt Selithur 9'173.35 0.00
Ergebnis Meutraler Aufwand und Ertrag 1'550.00 0.00

Gewinn/Verlust -10'205.80 1'231.55
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Revisionsbericht liber das Geschéftsjahr 2024

Die Jahresrechnung 2024 des Vereins «benevel Thurgau» wurde am 11. Februar 2025 von der
Revisionsstelle gepriift. Die Buchfihrung und Jahresrechnung entsprechen dem
schweizerischen Gesetz sowie den Vereinsstatuten.

Wir haben die Buchfiihrung und die Jahresrechnung in Bezug auf Richtigkeit, Vollstandigkeit
und Darstellung gepriift. Wir haben die Buchungsbelege stichprobenweise mit der
Jahresrechnung 2024 verglichen und fir richtig befunden.

Finanzielles Ergebnis der Jahresrechnung per 31.12,2024:

. Die Bilanzsumme betragt CHF 42°259.16.

. Die Erfolgsrechnung schliesst mit einem Verlust von CHF 10'205.80 ab.

. Das Eigenkapital nach Verrechnung des Verlustes (Vereinsvermdgen)
belduft sich auf CHF 26'595.91.

Wir beantragen der Mitgliederversammlung «benevol Thurgaun, die Jahresrechnung 2024
zu genehmigen und den verantwertlichen Organen Entlastung zu erteilen.

Wir danken Adelheid Hofstetter fiir die sehr saubere und (bersichtliche Rechnungsfiihrung.

Weinfelden, 11. Februar 2025 Die Revisoren:

T (b,

Urs Rechsteiner loe Schénenberger
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Mitgliederbeitrage

Anlasslich der Mitgliederversammlung wurden die Anderungen der
Mitgliederkategorien und -beitrage beantragt und bewilligt.

Mit der Uberarbeitung der Mitgliederkategorien méchten wir unsere
Mitglieder optimal beraten kénnen, damit sie die Vorteile und Nutzen einer
Mitgliedschaft ausschépfen. Mit der Senkung des Mitgliederbeitrages fur
Partner mdchten wir zukinftig die bestehenden Mitgliedschaften langfristig
halten und neue gewinnen. Durch die somit geplanten Mindereinnahmen —
gerade im Jahr 2024 — wurde ein strategischer Verlust im Budget berechnet
und dieser bewusst in Kauf genommen.

Unsere Strategie flir 2025 bis 2027 ist es, den Verlust durch die Gewinnung
neuer Mitglieder bis in 3 Jahren auszugleichen.

Danke fir das Vertrauen und gemeinsam kdnnen und werden wir vieles
bewirken.

Kategorie Bisheriger Beitrag Ab 2024 Ab 2024
Einzelmitglieder CHF 50.-- Einzelmitglieder CHF 50.--
Paarmitglieder CHF 75.—- Paarmitglieder CHF 75.--
Kollektivmitglieder | CHF 200.-—- Kollektivmitglieder CHF 200.--
Partnermitglieder CHF 500.-- Partnermitglieder CHF 300.--
Gemeindemitglieder CHF 200.--
Gemeindemitglieder plus CHF 600.—
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(einige Mitglieder & Gonner sind auf Wunsch & Datenschutzgriinden nicht namentlich aufgefiihrt)

Gonner & Sponsoren [insgesamt 13
Kanton Thurgau

Thurgauer Zeitung

Verband der Raiffeisenbanken Thurgau

SRK Schweizerisches Rotes Kreuz Thurgau
Evangelische Landeskirche Thurgau

Katholische Landeskirche Thurgau

Politische Gemeinde Lengwil

Einzel- & Paarmitglieder [insgesamt 9 & 4]
Dominik & Juliane Diezi Scheinert, Regierungsrat, Stachen

Marina Bruggmann, Kantonsrdtin & Parteiprdsidentin, Salmsach
Peter Blhler, Grossratsprasident 2024/2025, Ettenhausen

Hanu Fehr, Vereinscoach, Frauenfeld

Brigitte Haberli-Koller, Standeratin, Bichelsee

Sabina Peter Kostli, Kantonsratin & Gemeindeprasidentin, Hittwilen
Turi Schallenberg, Kantonsrat, Birglen

Susanne Wehrli-Gerber, Leimbach

Kollektivmitglieder [insgesamt 16)
Evang. Kirchgemeinde Birglen

Evang. Kirchgemeinde Roggwil TG

Evang. Kirchgemeinde Scherzingen-Bottighofen
Kath. Kirchgemeinde FrauenfeldPlus
Raiffeisenbank Aadorf

Raiffeisenbank Amriswil-Bischofszell
Raiffeisenbank Minchwilen-Tobel
Raiffeisenbank Regio Sirnach

Raiffeisenbank Wangi-Matzingen

Adler, Frauenfeld

WWF Sektion Bodensee/Thurgau
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Partnermitglieder (insgesamt 52}

Abendfrieden Wohnen & Pflege, Kreuzlingen
Alters- und Pflegezentrum, Amriswil
Alterszentrum Bussnang

Alterszentrum Sunnewies, Tobel
Alterszentrum Weinfelden

Alzheimer Thurgau

Bildungsstatte Sommeri

Blaues Kreuz Schaffhausen-Thurgau

Blaues Kreuz Pravention und Gesundheitsférderung TG/SH
Briiggli, Romanshorn

Caritas Thurgau

DaFa, Dachverband fir Freiwilligenarbeit Frauenfeld
Ekkharthof, Lengwil

Evang. Kirchgemeinde Romanshorn-Salmsach
Genossenschaft Alterszentrum Kreuzlingen
Korn.haus, Dussnang

Krebsliga Thurgau

Mensch & Spital, Minsterlingen
Nachbarschaftshilfe See, Guttingen
Perspektive Thurgau

Pro Infirmis Thurgau-Schaffhausen

Pro Senectute Thurgau

Regionales Alterszentrum Tannzapfenland, Minchwilen
Regionales Pflegeheim, Romanshorn
Rehaklinik Dussnang

Rehaklinik Zihlschlacht

Samariterverband Thurgau

Sattelbogen, Bischofszell

Schloss Herdern

Senevita Giesserei, Arbon

Senevita Sunnwies, Islikon

Seniorenzentrum Region Sulgen
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Partnermitglieder

Sonnhalden Regionales Pflegeheim, Arbon
Sozialpdadagogische Wohngruppe Magellan Salmsach
Stiftung andante, Steckborn & Eschenz

Stiftung Hofacker Weinfelden

Stiftung Sonnenhalde, Miinchwilen

Stiftung Zukunft Thurgau

Tertianum Friedau. Frauenfeld

TGF Thurgauischer Gemeinnitziger Frauenverein
VBB Verein Behindertenbusse, Kreuzlingen

VTS Vereinigung Thurgauer Sportverbande
Wohnheim Sonnenrain, Zihlschlacht

Wohn- und Pflegezentrum Wellenberg

Gemeindemitglieder & Gemeindemitglieder plus
[insgesamt 32 & 5]
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Der Forderverein stellt die operative Umsetzung der Projektideen sicher, die
gemass Volksabstimmung vom 18. Juni 2023 im Rahmen des Kreditbegehrens
Uber 127.2 Millionen Franken aus dem Bdrsenerlds der Thurgauer
Kantonalbank (2014] realisiert werden.

Die Gelder fliessen in innovative, nachhaltige und kantonal oder regional
bedeutende Projekte mit grossem Nutzen und positiver Ausstrahlung fir die
Bevdlkerung.

Eines dieser 20 ausgewadhlten Projekte ist «SoliThury». getragen von den
Projektpartnern benevol Thurgau und dem Institut fir Soziale Arbeit und
Rdume (IFSAR] der OST - Ostschweizer Fachhochschule.

Projektkurzbeschreibung

Solidarisches Handeln im Thurgau sichtbar machen, vernetzen und
nachhaltig férdern — das ist das Ziel von SoliThur. Gemeinsam mit
interessierten Gruppen wie Vereinen, Institutionen oder lokalen Beh@rden
macht das Projekt bestehendes solidarisches Engagement sichtbar und
initiiert gleichzeitig neue, kreative Formen des solidarischen Handelns.

Bereits 2021 wurde das Projekt ausgearbeitet und eingereicht. Mit Erfolg: Es
wurde ausgewahlt und war Teil der Abstimmung 2023. Ab 2024 wurden die
Rahmenbedingungen fir die Umsetzung — wie Abrechnung und Kontrolle —
kommuniziert. Die erforderlichen Antrége und Unterlagen wurden im selben
Jahr von den Projektleiter*innen Conny David. Steve Stiehler und Christian
Reutlinger (benevol Thurgau & OST] erarbeitet.

Der Projektstart erfolgte am 1. September 2024.

SoliThur ist ein unabhdngiges, finanziell eigenstandiges Projekt der beiden
Partnerorganisationen.
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Im Jahr 2024 wurde Marisa Arn idber die OST mit einem Pensum von 50 % als
Projektmitarbeiterin angestellt.

Ein Fachbeirat wurde eingesetzt — mit Vertreter*innen von benevol Thurgau
(Adelheid Hofstetter, Barbara Horn und Sandro Reuss] sowie der OST (Andreas
Laib und Stefan Ribler).

Bei benevol Thurgau wurde ein Biro gerdumt und fur das Projekt bezogen. Es
wird dem Projekt ,untervermietet”. Administrative Aufgaben wurden geklart,
Materialien beschafft und die Ablaufe optimiert sowie aufeinander
abgestimmt.

Die zweite Projektmitarbeiter*innenstelle (50 %) wurde ausgeschrieben und
noch vor den Weihnachtsferien erfolgreich besetzt: Armin Strom, derzeit
Geschaftsleiter von Schloss Herdern, erganzt das Team optimal und
gewinnbringend.

Mit Briiggli Admedia konnte ein Medienpartner gewonnen und die
Marketingaufgaben vergeben werden. Ein ansprechendes Logo wurde
entworfen, die Website ist in Arbeit.

Inhaltlich wurde das Projekt weiter gescharft und zentrale Grundsatze
definiert.

Wir sind iiberzeugt: SoliThur ist eine einmalige Chance, den Kanton Thurgau
solidarisch zu starken und sichtbar zu machen.

SgéiT hur
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Herzlichen Dank fur die
wertvolle Unterstutzung!

Thurgau%%

Thurgaué&
RAIFFEISEN

Schweizerisches Rotes Krevz
Knntan Thuwnou

Thurgauer Zeitung

benevol Thurgau

Freiestrasse 10

8570 Weinfelden

071622 30 30

Spendenkonto info@benevol-thurgau.ch
IBAN CH14 8080 8007 6688 79119 www.benevol-thurgau.ch



